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УТВЕРЖДЕНА
Постановлением Главы Каменского городского округа

от 26.08.2020 № 1207
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования МО «Каменский городской округ» до 2026 года»

ПАСПОРТ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие системы образования МО «Каменский городской округ»
до 2026 года»
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление образования Администрации МО «Каменский городской округ» 

	Сроки реализации муниципальной программы
	2021 - 2026 годы

	Цели и задачи муниципальной программы
	Цели:

Цель 1 

Обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет.

Цель 2 
Обеспечение доступности качественного общего образования, соответствующего требованиям инновационного социально-экономического развития МО «Каменский городской округ».

Цель 3 
Обеспечение доступности качественных образовательных услуг в сфере дополнительного образования в МО «Каменский городской округ».

Цель 4 
Создание условий для сохранения здоровья и развития детей в МО «Каменский городской округ».

Цель 5 
Материально-техническое обеспечение системы образования в МО «Каменский городской округ» в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов.

Цель 6 
Обеспечение деятельности муниципальных образовательных организаций.

Задачи:

Задача 1 
Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях МО «Каменский городской округ».

Задача 2 
Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов дошкольного возраста, проживающих в МО «Каменский городской округ».

Задача 3 
Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ».

Задача 4 
Развитие системы профессионального роста педагогических кадров, повышение престижа учительской профессии.

Задача 5 
Предоставление детям с ограниченными возможностями здоровья специального (коррекционного) образования в образовательных организациях МО «Каменский городской округ».

Задача 6 
Обеспечение доступности образования для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Задача 7 
Осуществление мероприятий по организации питания в муниципальных общеобразовательных организациях.
Задача 8 
Обеспечение проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования.

Задача 9 
Обеспечение достижения плановых значений показателей и результатов федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование».

Задача 10 
Профилактика преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних обучающихся образовательных организаций.

Задача 11 
Профилактика социально опасных заболеваний и формирование здорового образа жизни населения МО «Каменский городской округ».

Задача 12 
Организация мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма в образовательных организациях.
Задача 13 
Развитие системы дополнительного образования детей.

Задача 14 
Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.
Задача 15 
Совершенствование форм организации отдыха и оздоровления детей.
Задача 16 
Обеспечение соответствия состояния зданий и помещений муниципальных образовательных организаций МО «Каменский городской округ» требованиям пожарной безопасности и санитарного законодательства.
Задача 17 
Создание в образовательных организациях МО «Каменский городской округ» условий для успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, а также детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Задача 18 
Сохранение и развитие инфраструктуры учреждений отдыха и оздоровления детей в МО «Каменский городской округ».
Задача 19 
Обеспечение условий для занятий физической культурой и спортом.
Задача 20 
Организация обеспечения муниципальных образовательных организаций учебниками, вошедшими в федеральные перечни учебников.
Задача 21 
Обеспечение материально-технических условий деятельности муниципальных образовательных организаций.
Задача 22 Осуществление процедуры аттестации педагогических работников муниципальных образовательных организаций.
Задача 23 
Усиление контроля качества бухгалтерской отчетности.
Задача 24 
Обеспечение исполнения полномочий муниципальных служащих Управления образования Администрации МО «Каменский городской округ».


	Перечень подпрограмм муниципальной программы


	Подпрограмма 1.

Развитие системы дошкольного образования МО «Каменский городской округ». 

Подпрограмма 2.

Развитие системы общего образования МО «Каменский городской округ». 

Подпрограмма 3.

Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей МО «Каменский городской округ». 

Подпрограмма 4.

Укрепление и развитие материально-технической базы образовательных организаций МО «Каменский городской округ».

Подпрограмма 5.

Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие системы образования  МО «Каменский городской округ» до 2026 года».



	Перечень основных целевых показателей муниципальной программы
	Целевой показатель 1

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет.

Целевой показатель 2
Доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций.

Целевой показатель 3
Доля обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего образования.
Целевой показатель 4
Удельный вес численности обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам.

Целевой показатель 5
Доля образовательных организаций, реализующих образовательный процесс с применением дистанционных образовательных технологий.
Целевой показатель 6
Доля муниципальных систем общего образования, в которых разработаны и реализуются мероприятия по повышению качества образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в общем количестве муниципальных систем общего образования.
Целевой показатель 7
Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, имеющих первую и высшую квалификационную категорию, от общего количества педагогических работников общеобразовательных организаций.

Целевой показатель 8
Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций.

Целевой показатель 9
Охват детей школьного возраста с ограниченными возможностями здоровья образовательными услугами коррекционного образования.

Целевой показатель 10
Охват детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, образовательными услугами в муниципальных образовательных организациях МО «Каменский городской округ».

Целевой показатель 11
Охват организованным горячим питанием учащихся муниципальных общеобразовательных организаций.

Целевой показатель 12
Доля обучающихся обеспеченных бесплатным горячим питанием, от числа обучающихся с первого по четвертый класс муниципальных общеобразовательных организаций.

Целевой показатель 13
Доля обучающихся льготных категорий, обеспеченных организованным горячим питанием, от общего количества обучающихся льготных категорий.

Целевой показатель 14
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.

Целевой показатель 15
Число муниципальных общеобразовательных организаций, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей (нарастающим итогом).
Целевой показатель 16
Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей (нарастающим итогом).
Целевой показатель 17
Доля обучающихся, принявших участие в мероприятиях, направленных на гармонизацию межэтнических и межконфессиональных отношений, профилактику терроризма, экстремизма, укрепление толерантности на территории МО «Каменский городской округ», профилактику правонарушений от общей  численности детей школьного возраста.

Целевой показатель 18

 Уровень охвата населения в возрасте 15-18 лет профилактическими программами по ВИЧ-инфекции.
Целевой показатель 19
Уровень информированности населения в возрасте 15-18 лет о ВИЧ-инфекции.
Целевой показатель 20
Уровень квалификации специалистов, ответственных за профилактику ВИЧ – инфекции.
Целевой показатель 21
Охват работников общеобразовательных организаций мероприятиями по подготовке и обучению способам защиты от опасностей, возникающих в чрезвычайных ситуациях.

Целевой показатель 22
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием от численности детей данного возраста в муниципальных образовательных организациях.

Целевой показатель 23
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств.

Целевой показатель 24
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования.

Целевой показатель 25
Доля детей, обеспеченных отдыхом и оздоровлением в каникулярное время за счет различных источников финансирования от детей школьного возраста, подлежащих оздоровлению.
Целевой показатель 26
Доля детей школьного возраста, получивших услуги по отдыху и оздоровлению в загородных оздоровительных лагерях и санаторно-курортных организациях в каникулярное время, от общей численности детей школьного возраста, охваченных отдыхом и оздоровлением в каникулярное время.

Целевой показатель 27
Доля детей, обеспеченных отдыхом и оздоровлением в учебное время от детей школьного возраста, подлежащих оздоровлению.

Целевой показатель 28
Доля зданий муниципальных образовательных организаций, требующих капитального ремонта, приведения в соответствие с требованиями пожарной безопасности и санитарного законодательства.

Целевой показатель 29
Доля зданий муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведены работы по благоустройству в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации, в общем количестве зданий  муниципальных общеобразовательных организаций, в которых запланированы работы по благоустройству в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации.

Целевой показатель 30
Доля обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся в одну смену.

Целевой показатель 31
Количество общеобразовательных организаций, в которых обеспечено оборудование спортивных площадок.
Целевой показатель 32
Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций.

Целевой показатель 33
Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов от 6 до 18 лет, имеющих беспрепятственный доступ в образовательные организации.

Целевой показатель 34
Доля муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих медицинские кабинеты, оснащенные необходимым медицинским оборудованием и прошедших лицензирование.

Целевой показатель 35
Доля зданий и сооружений муниципальных организаций отдыха детей и их оздоровления, в которых проведены работы по созданию условий для отдыха и оздоровления детей, а также безбарьерной среды для детей всех групп здоровья, от общего количества зданий и сооружений муниципальных организаций отдыха детей и их оздоровления, в которых запланированы работы по созданию условий для отдыха и оздоровления детей, а также безбарьерной среды для детей всех групп здоровья.

Целевой показатель 36
Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых отремонтированы спортивные залы.

Целевой показатель 37
Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых обновлена материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом.

Целевой показатель 38
Увеличение доли учащихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время от общего количества обучающихся общеобразовательных организаций.

Целевой показатель 39
Доля муниципальных общеобразовательных организаций, обеспеченных учебниками, вошедшими в федеральные перечни учебников.

Целевой показатель 40
Доля реализованных мероприятий по обеспечению деятельности муниципальных образовательных организаций.

Целевой показатель 41
Доля аттестованных педагогических работников муниципальных образовательных организаций, от числа педагогических работников, муниципальных образовательных организаций МО «Каменский городской округ».

Целевой показатель 42
Доля целевых показателей муниципальной программы «Развитие системы образования МО «Каменский городской округ», значения которых достигли или превысили запланированные.

Целевой показатель 43
Доля проведенных контрольных мероприятий ведомственного финансового контроля муниципальных образовательных организаций, от запланированных.

Целевой показатель 44
Доля устраненных нарушений в общем числе нарушений, выявленных в ходе контрольных мероприятий ведомственного финансового контроля муниципальных образовательных организаций.

Целевой показатель 45
Доля муниципальных служащих Управления образования, повысивших квалификацию.

Целевой показатель 46
Доля муниципальных служащих Управления образования, прошедших диспансеризацию.

	Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализации, тыс. руб.


	ВСЕГО: 3 866 779,3

в том числе: 

2021 год – 625 846,8

2022 год – 648 186,5

2023 год – 648 186,5

2024 год – 648 186,5

2025 год – 648 186,5

2026 год – 648 186,5

из них: 

федеральный бюджет – 0

в том числе:

2021 год – 0

2022 год – 0

2023 год – 0

2024 год – 0

2025 год – 0

2026 год – 0

областной бюджет: 2 424 042,7

в том числе:

2021 год – 384 915,7

2022 год – 407 825,4

2023 год – 407 825,4

2024 год – 407 825,4

2025 год – 407 825,4

2026 год – 407 825,4

местный бюджет: 1 442 736,6

в том числе: 

2021 год – 240 931,1 

2022 год – 240 361,1

2023 год – 240 361,1

2024 год – 240 361,1

2025 год – 240 361,1

2026 год – 240 361,1

Субсидия на муниципальное задание – 966 993,8

в том числе:

2021 год – 154 417,8

2022 год – 162 515,2

2023 год – 162 515,2

2024 год – 162 515,2

2025 год – 162 515,2

2026 год – 162 515,2

Субсидия на иные цели – 0

2021 год – 0

2022 год – 0

2023 год – 0

2024 год – 0

2025 год – 0

2026 год – 0

Субсидия на финансовое обеспечение затрат – 12 000,0

2021 год –2 000,0 

2022 год – 2 000,0

2023 год – 2 000,0

2024 год – 2 000,0

2025 год – 2 000,0

2026 год – 2 000,0

внебюджетные источники: 0

в том числе:

2021 год – 0

2022 год – 0

2023 год – 0

2024 год – 0

2025 год – 0

2026 год – 0



	Адрес размещения муниципальной  программы в сети Интернет
	http://admkgoso.ru
http://www.mouo.ru



Раздел 1. Характеристика и анализ текущего состояния системы образования 
МО «Каменский городской округ»

Система образования МО «Каменский городской округ» ориентирована на обеспечение условий получения качественного образования, отвечающего современным требованиям к повышению конкурентоспособности промышленного, инновационного и предпринимательского потенциала экономики Свердловской области, внедрение эффективных экономических механизмов в сфере образования; воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций, создание условий для ее самореализации.

Основные направления развития системы образования МО «Каменский городской округ» определены в соответствии с приоритетами государственной политики, обозначенными в Указах Президента Российской Федерации, в государственной программе Российской Федерации «Развитие образования» на 2018-2025 годы (утв. постановлением Правительства РФ от 26.12.2017г. №1642); национальным проектом «Образование»; государственной программой Свердловской области «Развитие системы образования и реализация молодежной политики в Свердловской области до 2025 года», утвержденной постановлением Правительства Свердловской области от 19.12.2019г. №920-ПП; Стратегией социально-экономического развития Каменского городского округа до 2030 года, утвержденной решением Думы Каменского городского округа от 20.12.2018г. №315.

Национальный проект «Образование» направлен на реализацию 4 ключевых направлений системы образования: 

1) обновление содержания;

2) создание необходимой современной инфраструктуры;

3) подготовка кадров для работы в системе, их переподготовка и повышение квалификации;

4) создание наиболее эффективных механизмов управления отраслью.

Свердловская область принимает непосредственное участие в реализации 8 проектов, являющихся региональной составляющей национального проекта «Образование»: «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего», «Молодые профессионалы» (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)», «Новые возможности для каждого», «Социальная активность».

1.1. Развитие системы дошкольного образования 

МО «Каменский городской округ»
Деятельность по обеспечению доступного дошкольного образования для населения МО «Каменский городской округ» с 2014 года выстраивалась в соответствии с муниципальной программой «Развитие системы образования в МО «Каменский городской округ» до 2022 года», а также в соответствии с «дорожными картами» по исполнению Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» преимущественно в одном направлении – ликвидация очередности за счет развития муниципальной системы дошкольного образования. 

В направлении решения проблемы доступности дошкольного образования достигнуто следующее:

· увеличилось общее количество мест в муниципальных дошкольных образовательных организациях (далее – ДОО), реализующих основные образовательные программы дошкольного образования, при этом снизилось количество воспитанников (с 1530 человек в 2018 году до 1416 человек в 2020 году);

· постановка на очередь ведется в электронном варианте в информационной автоматизированной системе «Е-услуги. Образование»;

· охват детей дошкольного возраста дошкольным образованием в 2019 году уменьшился на 31% по сравнению с 2014 годом (2014г. – 544 ребенка; 2019 год – 377 детей);
· продолжена реализация мер социальной поддержки граждан, имеющих детей дошкольного возраста: регулирование размера родительской платы за содержание детей в ДОО; предоставление льгот по оплате; выплата компенсации части родительской платы.

Развитие дошкольного образования в той или иной степени обуславливается демографическими процессами, которые влияют на рост или снижение потребностей в услугах ДОО. Необходимо учитывать, что повышение рождаемости в последние годы ведет к опережающему росту спроса на услуги дошкольного образования. О социальной востребованности дошкольного образования свидетельствует наличие очередности на устройство детей в ДОО, в основном за счет детей раннего возраста. 

Рождаемость в МО «Каменский городской округ» уменьшается. Количество родившихся снизилось с 535 человек в 2014 году до 350 в 2019 году. Однако к 2025 году в МО «Каменский городской округ» планируется сохранение численности родившихся детей на уровне 350 человек. 

Основной целью реализации подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования МО «Каменский городской округ» (далее - Подпрограмма) следует считать обеспечение 100% доступности дошкольного образования на территории МО «Каменский городской округ».

Основными задачами реализации Подпрограммы являются обеспечение всех детей в МО «Каменский городской округ» в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами дошкольного образования, обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов дошкольного возраста, проживающих в МО «Каменский городской округ».

Достижение 100% доступности дошкольного образования осуществляться по следующим направлениям:

1. Регулирование предельной численности детей в ДОО.

2. Функционирование Консультационных центров на базе ДОО по оказанию психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних детей дошкольного возраста, не посещающих ДОО.

3. Мониторинг актуального спроса на зачисление детей (желаемая дата зачисления в текущем году), стоящих на учете в системе «Е-услуги. Образование».
В настоящее время в Российской Федерации деятельность ДОО осуществляется на основании нормативных документов: Порядок приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования (от 08.04.2014г. №293 (с изм. от 21.01.2019г.), Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным образовательным программам – образовательным программам дошкольного образования (от 30.08.2013г. №1014 (с изм. от 21.01.2019г.); Федеральный Государственный образовательный стандарт дошкольного образования (от 17.10.2013г. №1155 (с изм. от 21.01.2019г.) (далее – ФГОС ДО).

Система дошкольного образования МО «Каменский городской округ» представлена 15 ДОО, реализующими основную образовательную программу дошкольного образования, с общим охватом 1416 детей (по состоянию на 01.09.2019г.). На данный момент общее количество мест во всех ДОО составляет 1724 единицы (76 групп). Таким образом, укомплектованность всех ДОО в 2019 году составила 82%.

Существующие механизмы по расширению дошкольного образования, включающие эффективное использование площадей в ДОО (так в 2019 году проведен капитальный ремонт неэксплуатируемой ½ части здания в МКДОУ «Сипавский детский сад» с вводом 40 дополнительных мест, что позволило сократить очередь в ДОО для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет), расширение деятельности Консультационных центров, использованы в полном объеме и позволяют ликвидировать очередь в ДОО для разных возрастных категорий. Прогнозная потребность в дополнительных местах для достижения показателя 100%-ной доступности дошкольного образования для детей к концу 2021 года составит 0 мест.

Несмотря на положительную динамику к увеличению охвата детей дошкольным образованием, спрос на дошкольные образовательные услуги остается высоким, в основном за счет детей раннего возраста. Показатель общей очередности в ДОО по МО «Каменский городской округ» составил по состоянию на 1 декабря 2019 года 287 человек, из них: 264 (92%) ребенка – дети от 0 до 1,5 лет, 23 (8%) ребенка - дети от 1,5 до 3 лет. Дети в возрасте от 3 до 7 лет на 100% обеспечены местами.

Учитывая данные системы «Е-услуги. Образование» по МО «Каменский городской округ», количество детей, которые стоят в очереди на получение места в 2020-2021 году составляет 55 детей. По итогам комплектования на 2020-2021 учебный год очередь на получение мест осталась у следующих ДОО – МКДОУ «Мартюшевский детский сад «Искорка» (21 ребенок), МКДОУ «Бродовской детский сад» (10 детей), МКДОУ «Каменский детский сад «Колосок» (10 детей), МКДОУ «Покровский детский сад» (7 детей), МКДОУ «Сосновский детский сад» (2 ребенка), МКДОУ «Черемховский детский сад» (4 ребенка).
Расчеты показывают, что при сохранении существующих тенденций до 2026 года будет наблюдаться небольшой рост рождаемости, что приведет к увеличению общей численности детей дошкольного возраста.

Для обеспечения в МО «Каменский городской округ» детей в возрасте от 1,5 до 3 лет местами в ДОО Управлением образования Администрации МО «Каменский городской округ» разработан и утвержден План мероприятий по реализации в МО «Каменский городской округ» 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет (приказ № 84 от 21.08.2019г.). В соответствии с данным планом были проведены следующие мероприятия:

· капитальный ремонт МКДОУ «Сипавский детский сад» с целью открытия новых групп на 40 мест для детей в возрасте до 3 лет;
· организация на базе ДОО работы Консультационных центров для родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей дошкольного возраста, не посещающих ДОО;
· мониторинг актуального спроса на зачисление детей (желаемая дата зачисления в текущем году), стоящих на учете в системе «Е-услуги. Образование»;
· реализация ФГОС ДО в группах раннего возраста;
· разработка адаптированных образовательных программ дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО.
Обеспеченность местами в ДОО для детей в возрасте от 3 до 7 лет составляет 100% в связи с проведением следующих мероприятий, начиная с 2010 года:

· введение дополнительных мест в ДОО: МКДОУ «Рыбниковский детский сад «Золотая рыбка», МКДОУ «Сосновский детский сад», МКДОУ «Травянский детский сад», МКДОУ «Мартюшевский детский сад «Искорка», МКДОУ «Бродовской детский сад», МКДОУ «Кисловский детский сад «Росинка», МКДОУ «Сипавский детский сад», МКДОУ «Колчеданский детский сад №1», МКДОУ «Новоисетский детский сад» - 341 место;
· строительство ДОО в с.Черемхово на 75 мест, с.Покровское на 90 мест, с.Позариха на 90 мест – введено 255 мест;
· реконструкция здания с перепланировкой помещения бывшей школы в п.Новый Быт и размещение в нем ДОО на 40 мест.
Таким образом, дети в возрасте от 3 до 7 лет обеспечиваются местами в ДОО сразу после подачи заявления.
В 2021-2026 годах не планируется строительство новых ДОО, а также создание дополнительных мест, так как на данный момент количество мест во всех ДОО на 8% превышает количество детей, посещающих ДОО.

Одним из приоритетных направлений государственной политики является создание условий для предоставления детям-инвалидам с учетом особенностей их психофизического развития равного доступа к качественному образованию, в том числе дошкольному. Согласно статистическим данным в МО «Каменский городской округ»  в 2019 году в муниципальных ДОО получают образование 11 детей, имеющих статус «ребенок-инвалид». Охват детей-инвалидов дошкольного возраста образовательными услугами на дому минимален, так как они не состоят на учете по устройству в ДОО.

Обеспечение равного доступа детей к дошкольному образованию независимо от возраста, состояния здоровья и уровня развития, реализуется в рамках расширения сектора сопровождения раннего развития детей и поддержки семейного воспитания, функционирования Консультационных центров в ДОО, а также психолого-медико-социального сопровождения образования категории детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов.
Вся деятельность системы дошкольного образования МО «Каменский городской округ»  в ближайшие годы должна обеспечить каждому дошкольнику тот уровень развития, который позволит ему быть успешным при обучении в начальной школе и на последующих уровнях образования. 

В соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. дошкольное образование является самостоятельным уровнем системы образования и реализация общедоступного бесплатного дошкольного образования должна осуществляться в соответствии с ФГОС ДО. Воспитательно-образовательная деятельность в ДОО МО «Каменский городской округ» реализуется по основным образовательным программам дошкольного образования, разработанным с учетом требований ФГОС ДО, которые определяют примерное содержание образовательных областей с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей в различных видах деятельности, таких как: игровая, творческая, социально-коммуникативная, познавательно-исследовательская и др.

Реализация парциальных программ способствует всестороннему развитию личности ребенка и активизирует различные направления деятельности. Парциальные программы используют все ДОО МО «Каменский городской округ».

Широкое использование педагогическими работниками ресурсов сети Интернет позволяет сформировать единую информационно-образовательную среду и создает условия для перехода к новому качеству образования. Подключение всех ДОО к сети Интернет дало возможность обновлять сайты, работать с электронной почтой, предоставлять услуги психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей на базе Консультационных центров, созданных во всех ДОО.

Общее число педагогических работников ДОО в 2019-2020 учебном году составляет 159 человек, из них имеют аттестацию 124 (78%) человека: высшую квалификационную категорию имеют 8 человек, первую квалификационную категорию – 58 человек. 100% руководящих работников ДОО имеют аттестацию на соответствие занимаемой должности. В период с 2017 по 2019 годы курсы повышения квалификации прошли 150 (94%) педагогических работников ДОО. 

Общей для всех муниципальных ДОО являются проблема соответствия зданий новым требованиям санитарной, пожарной безопасности, электробезопасности, безопасности эксплуатации зданий, сооружений и инженерных сетей. Актуальным для системы дошкольного образования является создание условий, обеспечивающих комфортные и безопасные условия получения образования и сохранение здоровья подрастающего поколения. Материально-техническая оснащенность ДОО требует обновления в соответствии с современными требованиями, в том числе с требованиями безопасности в ДОО.

В рамках поставленных задач Подпрограммы предусмотрен ряд мероприятий, направленный на достижение цели. План мероприятий Подпрограммы представлен в Приложении №2 к муниципальной программе «Развитие системы образования в МО «Каменский городской округ» до 2026 года».

Достижение цели и решение задач Подпрограммы обеспечиваются путем реализации системы программных мероприятий по ряду направлений:

· обеспечение гарантий доступности дошкольного образования;

· создание условий в ДОО для реализации ФГОС ДО;
· создание условий для реализации требований к развивающей предметно-пространственной среде;
· обеспечение повышения профессионального уровня специалистов системы дошкольного образования, внедрение современных педагогических технологий;
· развитие системы оценки качества дошкольного образования;

· внедрение вариативных форм дошкольного образования;
· мониторинг востребованности образовательных услуг;

· укрепление материально-технической базы ДОО.

Основные мероприятия Подпрограммы отражают актуальные и перспективные направления муниципальной политики в сфере дошкольного образования по реализации указанных приоритетов. 

Реализация Подпрограммы позволит обеспечить: 

· доступность получения качественного дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО;

· осуществление образовательной деятельности, присмотра и ухода за детьми в ДОО;

· совершенствование экономических механизмов функционирования и развития системы дошкольного образования, направленные на укрепление ее материально-технической и технологической базы.

1.2. Развитие системы общего образования 
МО «Каменский городской округ»

В МО «Каменский городской округ» функционирует 14 общеобразовательных организаций
, их них: 12 средних общеобразовательных организаций, 1 основная общеобразовательная организация, 1 вечерняя общеобразовательная организация (далее - общеобразовательные организации).

С 2013 года наметилась тенденция увеличения количества учащихся в общеобразовательных организациях. На 1 сентября 2019 года численность контингента обучающихся составила 2990 человек. 

Средняя наполняемость общеобразовательных организаций по сравнению с прошлым годом увеличилась и составляет 228 человек (2018-2019 учебный год – 219 человек) (без вечерней школы), средняя наполняемость средних общеобразовательных организаций составляет 239 человек (2018-2019 учебный год – 200 человек). 

Количество обучающихся, приходящихся на 1 учителя в системе общего образования, составляет 12 человек. Средняя наполняемость классов по МО «Каменский городской округ» составила 17 человек.

В настоящее время в МО «Каменский городской округ» обеспечено стабильное функционирование системы образования и созданы предпосылки для ее дальнейшего развития, а именно:

· сохранены и улучшаются материальные и организационные условия обучения;

· система образования продолжает осуществлять социальные функции обучения, воспитания подрастающих поколений;

· реализуется система мер по сохранению и укреплению кадрового потенциала системы образования.

Тем не менее, анализ состояния системы общего образования относительно требований инновационного и социально-экономического развития МО «Каменский городской округ» позволяет выделить следующие проблемы, для решения которых целесообразно применение программно-целевого метода:

· несоответствие ресурсного обеспечения общеобразовательных организаций требованиям, установленных федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее - ФГОС);

· несоответствие кадрового ресурса требованиям инновационного развития системы общего образования;

· низкая динамика кадрового обновления в системе общего образования;

· недостаточное использование современных образовательных технологий;

· отсутствие конкурентных механизмов, обеспечивающих эффективное функционирование системы общего образования.

В 13 общеобразовательных организациях с 1 сентября 2011 введен и сейчас реализуется в штатном режиме федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (далее - ФГОС НОО). 

Общая численность обучающихся на уровне начального общего образования в 2019-2020 учебном году – 1399 человек, из них:

- 1 классов – 19, численность детей – 386 человек;

- 2 классов – 19, численность детей – 335 человек;

- 3 классов – 20, численность детей – 340 человек;

- 4 классов – 22, численность детей – 338 человек.

Численность учащихся начальных классов, обучающихся в соответствии с ФГОС НОО, составила 1294 (92,5%) человек, 105 (7,5%) детей обучаются по адаптированным образовательным программам для детей с умственной отсталостью и детей с задержкой психического развития.

С 1 сентября 2015 года введен и реализуется в штатном режиме федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования (далее - ФГОС ООО).

Общая численность обучающихся на уровне основного общего образования - 1443 человек, из них:

- 5 классов - 16, численность детей - 336 человек;

- 6 классов - 15, численность детей - 280 человек;

- 7 классов - 18, численность детей - 284 человек;

- 8 классов - 15, численность детей - 263 человека;

- 9 классов - 16, численность детей - 280 человек.

Численность учащихся в соответствии с ФГОС ООО - 1197 (83%) человек, 246 (17%) детей обучаются по адаптированным программам для детей с умственной отсталостью и детей с задержкой психического развития.

В соответствии с ФГОС НОО и ФГОС ООО, в общеобразовательных организациях обучаются 2491 человек (87,6% от всех обучающихся на уровне начального общего и основного общего образования или 83% от всех обучающихся 14 общеобразовательных организаций).

В общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ» обучаются 353 ребенка с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), из них 55 имеют статус «ребенок-инвалид»: 29 человек обучаются на дому, 26 человек непосредственно в общеобразовательных организациях.

Количество детей-инвалидов увеличивается. Так в 2013 году количество детей-инвалидов школьного возраста составляло 44 человека, в 2018 году - 60 человек. В 2019 году самое большое количество детей этой категории обучается в МКОУ «Покровская СОШ» (13), МАОУ «Бродовская СОШ» (9), МКОУ «Каменская СОШ» (9), МКОУ «Новоисетская СОШ» (8). 

Для детей с ОВЗ в МО «Каменский городской округ» развиваются инклюзивные (интегрированные) формы обучения.

В соответствии с Федеральным законом №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ» обучение ведется в следующих альтернативных формах: 

· обучение в отдельном (коррекционном) классе (такие классы созданы в МАОУ «Бродовская СОШ» и МКОУ «Клевакинская СОШ») - 50 человек;

· индивидуальное обучение на дому - 34 человека;

· дистанционное обучение получают 3 человека из МКОУ «Маминская СОШ» и МКОУ «Новоисетская СОШ», которое организовано отделением дистанционного образования ГБУ СО «ЦППМСП «Ресурс», г.Екатеринбург;

· инклюзивное обучение - обучение в общеобразовательном классе по индивидуальным программам - 303 человека.

В 2019 году в общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ» продолжается реализация федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - ФГОС ОВЗ) и федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (далее – ФГОС О У/О). 

На основании заявлений родителей (законных представителей) и представленных ими заключений психолого-медико-педагогической комиссии численность обучающихся на уровне начального общего образования по ФГОС ОВЗ составила 48 (3,43%) человек, по ФГОС О У/О - 57 (4,07%) человек.
На уровне основного общего образования численность детей по адаптированным программам для детей с умственной отсталостью и детей с задержкой психического развития составила 139 (9,6%) и 107 (7,4%) обучающихся соответственно.

На уровне среднего общего образования по данным программам в 2019-2020 учебном году обучается 2 человека.

Всего в общеобразовательных организациях 198 обучающихся, осваивающих программу для детей с умственной отсталостью, 157 детей обучаются по адаптированной программе для детей с задержкой психического развития.

Содержание общего образования и условия организации обучения, обучающихся с ОВЗ определяются адаптированной образовательной программой, а для детей-инвалидов - в соответствии с индивидуальной программой реабилитации. 

В общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, создаются специальные условия для получения образования обучающимися с ОВЗ. Так в МКОУ «Клевакинская СОШ», МАОУ «Бродовская СОШ», МАОУ «Покровская СОШ» и МКОУ «Новоисетская СОШ» созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов. 

С 1 сентября 2020 года будет осуществлен переход на Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования (далее – ФГОС СОО)

В связи с этим продолжает быть актуальным вопрос управления реализацией ФГОС НОО и ФГОС ООО, введением ФГОС СОО в практику деятельности общеобразовательных организаций МО «Каменский городской округ». Достичь желаемых результатов в данном направлении помогает соблюдение ряда условий: 

· адресная методическая поддержка учителей; 

· создание необходимых материально-технических условий для организации образовательного процесса; 

· поощрение и стимулирование деятельности учителя;

· научное управление инновационными процессами в общеобразовательном учреждении и др. 

Переход на ФГОС сопровождается курсовой подготовкой педагогических и управленческих кадров.

Повышение профессионального уровня учителей осуществляется через курсовую подготовку с учетом профессиональных дефицитов каждого учителя; участие в конкурсах профмастерства, мастер-классах, конференциях, семинарах.

В настоящее время в МО «Каменский городской округ» применяется система оценки качества образования сложившаяся на Российской Федерации, включающая целый комплекс процедур оценки качества образования и государственной итоговой аттестации (далее - ГИА). Данный комплекс процедур направлен, в первую очередь, на систематическую диагностику состояния системы общего образования для принятия своевременных мер по устранению выявленных проблем и последующей оценки эффективности принятых мер для полноценного развития системы образования. На регулярной основе в течение последних лет в МО «Каменский городской округ» проводятся:

· всероссийские проверочные работы (далее - ВПР);

· единый государственный экзамен (далее - ЕГЭ), основной государственный экзамен (далее -ОГЭ).

Система общего образования сталкивается с современными вызовами, обусловленными высокими темпами развития технологий, регулярным обновлением и модернизацией ФГОС, обеспечением соответствия уровня подготовки обучающихся действующим ФГОС, развитие таланта обучающихся, обеспечение доступности качественного образования, преодоление любых форм неравенства, обусловленных социально-экономическими, этнокультурными и другими факторами.

Управляя системой образования, необходимо учитывать эти вызовы и решать возникающие в этой связи проблемы, что является важным фактором, определяющим приоритетные направления развития системы образования МО «Каменский городской округ».
Образование на всех уровнях организации общества рассматривается как ключевой фактор развития, формирующий привлекательную и ориентированную на все возраста среду для жизни за счет поддержки самоопределения и самореализации населения. Не является исключением и Россия, где образование является одной из наиболее интенсивно реформируемых отраслей. 

С 1 сентября 2019 года 13 общеобразовательных организаций (100% от общей численности общеобразовательных организаций, реализующих основные образовательные программы начального общего образования) работают в соответствии с ФГОС НОО в 1, 2, 3 и 4 классах.

В 2019 году 100% общеобразовательных организаций продолжают реализацию основных образовательных программ основного общего образования в соответствии с ФГОС ООО.

В МО «Каменский городской округ» продолжается работа по введению ФГОС СОО. С 1 сентября 2020 года все общеобразовательные организации (кроме МКОУ «Черемховская ООШ») переходят на ФГОС СОО. 

Планируемое количество учителей, которые будут реализовывать образовательную деятельность в соответствии с ФГОС СОО с 1 сентября 2020 года, составит 140 человек. Численность девятых классов, которые должны перейти на ФГОС СОО - 13 (кроме МКОУ «Черемховской ООШ»), численность обучающихся, планирующих перейти в 10-й класс - 70 человек.

ФГОС является основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших основную образовательную программу, независимо от формы получения образования и формы обучения.

Реализация ФГОС СОО требует принципиальных изменений в части содержания образования, условий его реализации и оценки результатов.

Кадровые условия введения ФГОС СОО в общеобразовательных организациях: 

· уровень квалификации руководящих и педагогических работников общеобразовательных организаций для реализации основной образовательной программы среднего общего образования в соответствии с ФГОС СОО соответствует квалификационным характеристикам по соответствующим должностям и требованиям профессиональных стандартов;

· укомплектованность штата общеобразовательных организаций педагогическими работниками в 10 классах составляет 80%;

· по итогам аттестационных процедур, уровень квалификации учителей, которые будут работать с обучающимися 10-11 классов, соответствуют первой и высшей квалификационным категориям;
· большую часть учителей, которые будут работать с обучающимися 10–11 классов в общеобразовательных организациях, представляют учителя в возрасте от 30 до 68 лет (доля учителей пенсионного возраста - 24,2% (34 человека); доля молодых педагогов до 35 лет -19,2% (27 человек); доля учителей от 35 до 55 лет - 56,4% (79 человек)).

Материально-технические условия введения ФГОС СОО в общеобразовательных организациях:

· приобретение учебников, учебных пособий для 10 класса (100%);

· наличие доступа к дополнительным источникам информации (100%);

· наличие лингафонного кабинета (100%); 

· спортивные залы (92%), договор аренды (8%);

· школьный стадион (85%);

· подключены к сети Интернет со скоростью:

* от 50 до 80 Мбит/с – 4 общеобразовательные организации (МАОУ «Бродовская СОШ», МКОУ «Каменская СОШ», МКОУ «Маминская СОШ» и МКОУ «Районная вечерняя (сменная) общеобразовательная школа»);

* от 10 до 30 Мбит/с – 3 общеобразовательные организации (МКОУ «Клевакинская СОШ» (10 Мбит/С), МКОУ «Пироговская СОШ» (30 Мбит/с), МКОУ «Травянская СОШ» (30 Мбит/с) (в течение 2020 года за счет изменения тарифного плана скорость в этих школах должна увеличится до 50 Мбит/с);

* 10 Мбит/с – 3 общеобразовательные организации МКОУ «Рыбниковская СОШ», МАОУ «Колчеданская СОШ», МКОУ «Сосновская СОШ»(скорость увеличена за счет изменения тарифного плана);

* от 2 до 8 Мбит/с – 4 общеобразовательные организации МКОУ «Кисловская СОШ имени Героя Советского Союза И.И.Гуляева», МКОУ «Новоисетская СОШ», МАОУ «Покровская СОШ» и МКОУ «Черемховская ООШ».

В рамках проекта «Цифровая образовательная среда» по плану поэтапного подключения социально значимых объектов к сети Интернет планируется подключение со скоростью 50 Мбит/с:

· в сентябре 2020 года – 4 общеобразовательные организации (МКОУ «Кисловская СОШ имени Героя Советского Союза И.И.Гуляева», МКОУ «Новоисетская СОШ», МАОУ «Покровская СОШ»и МКОУ «Рыбниковская СОШ»);

· в 2021 году – 3 общеобразовательные организации (МАОУ «Колчеданская СОШ», МКОУ «Сосновская СОШ» и МКОУ «Черемховская ООШ»).

При подготовке к введению ФГОС СОО изучаются образовательные потребности будущих десятиклассников. Во всех общеобразовательных организациях проведено индивидуальное собеседование (анкетирование) обучающихся 9-х классов с приглашением родителей. В результате 10 общеобразовательных организаций выбрали универсальный профиль обучения, а МАОУ «Бродовская СОШ» определила два профиля обучения: технологический и естественнонаучный. 

Но есть ряд проблем, которые необходимо решить:

· качественная подготовка нормативно-правовых документов;

· методическое сопровождение по вопросам реализации ФГОС СОО (организация профильного обучения, взаимодействие с социальными партнерами в рамках профессиональных проб обучающихся, разработка критериев оценивания индивидуальных проектов);

· обеспечение материально-технических ресурсов для введения и реализации ФГОС СОО;

· укомплектовать штат педагогическими работниками в соответствии с ФГОС СОО до 100% (тьюторы, кураторы профессиональных проб, кураторы проектной деятельности).

С 2019-2020 учебного года в общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ» реализуется муниципальная система оценки качества образования по 8 направлениям:

· система оценки качества подготовки обучающихся;

· система обеспечения объективности процедур оценки качества образования;

· система мониторинга эффективности руководителей;

· система мониторинга качества повышения квалификации педагогов;

· система методической работы;

· система работы со школами с низкими образовательными результатами;

· система развития таланта;

· система профориентации.

Реализация Плана мероприятий («Дорожная карта») по оценке качества подготовки обучающихся, реализации образовательных программ и совершенствованию условий подготовки и проведения ГИА (ЕГЭ, ОГЭ), повышению эффективности деятельности Управления образования Администрации МО «Каменский городской округ» и общеобразовательных организаций по совершенствованию условий для подтверждения обучающимися на ГИА образовательных цензов на территории МО «Каменский городской округ» позволяет улучшать результаты, показываемые выпускниками общеобразовательных организаций.

Сведения о результатах ЕГЭ с 2016 по 2019 выпускников 11 классов средних общеобразовательных школ МО «Каменский городской округ» по предметам

	предмет
	Средний балл в КГО
	Средний балл в СО
	РФ

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2016
	2017
	2018
	2019

(выпускники 2019 года)
	2019

	Русский язык
	65,8
	65,0
	69,0
	61,97
	70,61
	69,91
	69
	68,78
	69,5

	Математика (профильная)
	45,2
	39,0
	48,0
	53,34
	45,12
	47,37
	51
	57,93
	56,5

	Математика (базовая)
	4,2
	4,3
	4,6
	4,29
	4,19
	4,35
	4
	4,31
	4,1

	Физика
	43,6
	50,0
	51,0
	48,79
	55,0
	53,4
	54
	55,72
	54,4

	Химия
	37,0
	37,0
	34,0
	52,4
	58,9
	55,35
	53
	57,95
	56,7

	Информатика и ИКТ
	40,0
	67,0
	48,0
	56,5
	56,52
	60,83
	59
	64,9
	62,4

	Биология
	45,3
	45,0
	47,0
	51,56
	54,51
	51,68
	51,13
	52,89
	52,2

	История
	54,0
	45,0
	45,0
	53,67
	49,45
	53,37
	53
	57,92
	55,3

	География
	77,0
	-
	70,0
	62
	56,73
	54,15
	58
	58,71
	57,2

	Обществознание
	46,0
	50,0
	52,0
	54,14
	55,79
	55,02
	56,2
	57,41
	57,4

	Литература
	62,0
	70,0
	60,0
	49,75
	60,83
	59,23
	62
	66,36
	63,4

	Английский язык
	91,0
	50,0
	46,0
	58,67
	62,11
	65,34
	62
	72,6
	73,8


Данные таблицы показывают, что результаты по основным предметам - «русский язык» и «математика (базовый уровень)» имеют отрицательную динамику (в сравнении с предыдущими годами). Хотя, неудовлетворительных результатов по предмету «русский язык» не было за последние пять лет, а неуспешных результатов по предмету «математика (базовый уровень)» - последние три года. По итогам сдачи ЕГЭ за последние четыре года все выпускники 11 (12) классов получили аттестат о среднем общем образовании.

Одним из важных показателей качества предоставляемых образовательных услуг и подготовки обучающихся является показатель «Не преодолели минимальный порог» как по обязательным предметам, так и по предметам по выбору. По обязательным предметам «русский язык» и «математика» все выпускники 2019 года преодолели минимальный порог. Статистика в целом, начиная с 2017 года, выглядит следующим образом: в 2017 году – это шесть предметов из одиннадцати (54%) и неуспешных результатов 25, в 2018 году таких предметов пять  из двенадцати (41,6%), а неуспешных результатов 19 (6% от всех экзаменов), в 2019 году – четыре предмета из двенадцати (33,3%) и 9 (3,8% от всех экзаменов) неуспешных результатов по предметам по выбору.

Важным показателем для оценки творческого потенциала участников ЕГЭ, который демонстрирует количество и долю интеллектуально одаренных детей, в общем количестве участников экзамена, являются результаты 
от 81 балла до 100 баллов. Количество высокобалльников в 2019 году сократилось до 9, но уже по четырем предметам – «русский язык», «математика (профильная)», «информатика» и «обществознание». 

Количество (процент) участников ЕГЭ, 
набравших от 81 до 100 баллов по предмету
	Предмет
	2015г
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г.

	Математика
	-
	-
	-
	-
	1 /2,8%

	Русский язык
	8 /17,78%
	9 /18,37%
	11/17%
	15/19,2%
	6/8,7%

	География
	-
	1/2%
	-
	-
	

	Обществознание
	-
	1/2%
	-
	1/2,2%
	1 /2,8%

	Английский язык
	-
	1/2%
	-
	-
	

	Информатика и ИКТ
	-
	
	1/25%
	-
	1 /2,8%


Максимальный балл (в сравнении с ЕГЭ 2018г.), полученный выпускниками при сдаче ЕГЭ, вырос по предметам «русский язык», «математика (профильная)», «обществознание», «физика», «химия», «информатика», «биология», «история» и «литература» (список предметов значительно расширился, в сравнении с 2018 годом). Но, обратить внимание следует  на «большой разбег» между показателями min и maх балла - это свидетельствует о нестабильности результатов по таким предметам как «русский язык», «математика (профильная)», «обществознание», «физика» «информатика», «химия» и «биология». 

Показатели min и max балла по результатам ЕГЭ -2018 и ЕГЭ -2019
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ГИА для обучающихся 9-х классов проводится в форме ОГЭ, государственного выпускного экзамена (далее - ГВЭ) для детей с ОВЗ. Обучающихся 9-х классов с умственной отсталостью, сдают технологию, получают свидетельство об обучении.

В соответствии с Порядком проведения ГИА, кроме обязательных предметов «русский язык» и «математика», девятиклассники выбирают для сдачи еще 2 предмета, которые влияют на выдачу аттестата. В общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ» приоритетом по выбору предметов в 2019 году были «обществознание», «биология», «география», «информатика и ИКТ». В 2019 году лидирующую позицию предмета по выбору заняла «информатика» (многие годы лидировало «обществознание»). Выбор в пользу «информатики», с одной стороны, можно объяснить повышенным интересом обучающихся к информационным технологиям – цифровизация стремительно входит в нашу жизнь, с другой стороны, более качественной подготовкой на уроках. И об этом свидетельствует результат ОГЭ по информатике – качество («4» и «5») составило 57% (65 человек), что на 12% выше прошлогоднего результата. «Обществознание» занимает вторую позицию и доля выбравших этот предмет сократилась на 25,4%, а это значительное изменение. Это обусловлено тем, что, во-первых, обучающиеся стали понимать определенную сложность в сдаче этого предмета и знаний «на бытовом уровне» (а это мнение чаще всего можно было услышать от девятиклассников) недостаточно для преодоления минимального порога. «География» занимает в выборе третье место, как предмет «который легче сдать», по мнению обучающихся, так как часть ответов можно найти с помощью атласа. Качественная подготовка по географии - результат работы учителей географии, пятеро из которых заместители руководителей по учебно-воспитательной работе.

Следует обратить внимание, что такие предметы, как «история», «литература», «иностранный язык (английский)» не пользуются популярностью среди девятиклассников уже несколько лет, а в 2019 году предметы «история» и «литература» не выбрал никто. Не выбирают эти предметы в силу наличия нескольких фактов: во-первых, дети не читают литературные произведения (чаще - краткое содержание в Интернете или рассказ учителя), во-вторых, проблемой остается смысловое чтение, в-третьих, эти предметы не требуются для поступления в выбранные высшие учебные заведения. Остается проблема выбора предмета «иностранный язык» – слабая подготовка, отсутствие интереса к изучению языков. А ведь через три года данный предмет войдет в перечень обязательных, при сдаче ЕГЭ.

Количество участников ОГЭ

	предмет
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	количество участников
	% от общего числа участников
	количество участников
	% от общего числа участников
	количество  участников
	% от общего числа участников

	Русский язык
	185
	100
	238
	99,6
	208
	100

	Математика
	184
	100
	239
	100
	208
	100

	Физика
	24
	13
	27
	11,3
	19
	9

	Химия
	12
	6
	17
	7
	20
	9,6

	Информатика и ИКТ
	51
	28
	84
	35
	114
	54,8

	Биология
	78
	42
	83
	34,7
	68
	33,3

	История
	5
	3
	6
	2,5
	0
	0

	География
	66
	36
	75
	31,4
	94
	45,2

	Обществознание
	128
	69
	174
	73
	99
	47,6

	Литература
	1
	1
	3
	1,3
	0
	0

	Английский язык
	4
	2
	5
	2
	3
	1,4


Ключевым условием повышения качества образования является высокий уровень профессиональной компетентности педагогических кадров.

Повышение квалификации педагогических работников влияет на развитие профессионального мастерства, профессиональной культуры учителей. Освоение учителями новых профессиональных компетентностей, обновление теоретических и практических знаний (особенно в связи с возросшими требованиями к уровню квалификации и необходимостью освоения современных методов решения профессиональных задач) отражается на качестве образовательного процесса, позволяет ввести в образовательный процесс современные педагогические и информационные технологии, кроме того, повышается информационная культура как учителя, так и ученика.

В общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ» в 2019 году приступили к работе 7 молодых специалистов. Всего молодых специалистов с педагогическим стажем от 0 до 3 лет в общеобразовательных организациях работает 25 человек. 

Целенаправленно проводится работа по повышению квалификации. 
В период с 2017 по 2019 годы курсы повышения квалификации прошли 248 (99%) педагогических работников от общего числа педагогических работников (250), работающих в общеобразовательных организациях. 

В рамках введения с 1 сентября 2020 года ФГОС СОО курсы повышения квалификации прошли 114 (81%) педагогических работников от общего числа педагогов (140), планирующих работу по ФГОС СОО в 2020-2021 учебном году. 

В 2019 году одним из направлений повышения профессионального мастерства учителей стало их участие в очных и заочных конкурсах профессионального мастерства различных уровней, в том числе: в Международном конкурсе методических разработок «Урок Победы» (региональный этап), в VIII Международном конкурсе «Старт в науке», в 3-ем Всероссийском фестивале профессионального мастерства «Образование XXI век», в конкурсе инновационных проектов педагогических работников дополнительного образования Свердловской области, в районном конкурсе профессионального мастерства педагогов дополнительного образования «Шаги к успеху». В конкурсах приняли участие 35 (14%) педагогических работника от общего числа педагогических работников общеобразовательных организаций, из них победителями и призерами стали 19 (7,6%) педагогических работника от общего числа педагогических работников общеобразовательных организаций, что свидетельствует о высоком уровне профессионализма учителей общеобразовательных организаций МО «Каменский городской округ».

В ноябре 2019 года в рамках муниципальной системы оценки качества образования внедрена система мониторинга качества повышения квалификации педагогических и руководящих работников с целью обоснованного, непрерывного и планомерного повышения квалификации и уровня профессиональной подготовки педагогических работников.

Создание благоприятных условий для всестороннего развития личности школьника – первоочередная задача, стоящая сегодня перед каждой общеобразовательной организацией. Организация рационального питания учащихся общеобразовательных организаций приобретает особое значение в здоровьесбережении обучающихся, так как значительную часть времени дети проводят в школе, а процесс обучения носит весьма интенсивный характер.
Рациональное питание детей и подростков является важнейшим фактором для сохранения и укрепления их здоровья, устойчивости к действию инфекций и других неблагоприятных факторов, способности к обучению во все возрастные периоды.

Организация горячего питания в общеобразовательной организации преследует следующие цели:

· сохранение и укрепление здоровья обучающихся путём обеспечения их качественным, безопасным, сбалансированным питанием;

· внедрение современных технологий производства в школьном питании.

Обеспечение обучающихся горячим питанием осуществляется в школьных столовых, которые имеются во всех общеобразовательных организациях, кроме МКОУ «Районная вечерняя (сменная) общеобразовательная школа». Организаторами питания являются общеобразовательные организации.

Доставка продуктов питания осуществляется от проверенных поставщиков при наличии документов, подтверждающих их качество и безопасность.

Во всех общеобразовательных организациях разрабатывается цикличное меню не менее чем на десять дней с учетом необходимого количества основных пищевых веществ и требуемой калорийности суточного рациона. Блюда в меню комплектуются с соблюдением требований вкусовой сочетаемости, разнообразия по дням недели, соответствия ежедневной стоимости питания выделяемым денежным средствам. При формировании рационов питания учитывается потребность детей в витаминах и микронутриентах (витаминизированный хлеб, йодированная соль, напиток «Золотой шар», шиповник.) В общеобразовательных организациях проводятся работы по организации для обучающихся щадящего питания, а также обогащение рационов питания продуктами повышенной пищевой и биологической ценности, витаминно-минеральными комплексами, профилактике йод дефицитных заболеваний.

Все обучающиеся начальных классов, учащиеся 5-11 классов из числа детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов, детей из семей, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, детей из многодетных семей обеспечиваются бесплатным горячим питанием. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья по очной форме обучения, в том числе дети-инвалиды обеспечиваются двухразовым горячим питанием (завтрак и обед). 

По результатам мониторинга, охват обучающихся горячим питанием составил 94,5% - в 2017 году, 94,3% - в 2018 году, 95,5% - в 2019 году. Однако при стабильной динамике остаётся проблема охвата горячим питанием учащихся 5-9 и 10-11 классов, не относящихся к льготной категории обучающихся. По отдельным образовательным организациям этот показатель составляет от 82,0% до 93,0%, что в основном связано с финансовой несостоятельностью или нежеланием родителей оплачивать услугу школьного питания. Кроме того, сформировавшее пищевое поведение детей и подростков, весьма далекое от рационального питания вызывает нежелание обучающихся получать питание в образовательной организации. Как показывают исследования специалистов, только 20 процентов родителей знакомы с основными принципами организации здорового питания детей.  Несмотря на то, что практически все родители сталкиваются с проблемами в организации питания детей, далеко не все родители считают необходимым рассказывать детям о важности рационального питания. Поэтому, одним из актуальных направлений воспитательной работы является формирование у детей и подростков ответственного отношения к своему здоровью и воспитание культуры правильного питания, в том числе с привлечением родителей к организации проведения внеклассных мероприятий, информирования родителей через родительские собрания.

Большое внимание уделяется проведению косметических и капитальных ремонтов на пищеблоках школ, замене и приобретению современного оборудования. Постоянная работа по обновлению оборудования позволит оптимизировать и механизировать ряд технологических процессов, внедрить новые формы технологии приготовления пищи. 

В соответствии с современными требованиями проходят профессиональную подготовку и обучение сотрудники пищеблоков.

От качества питания обучающихся в школе и дома зависит и состояние их здоровья. 

С 2018года наблюдается подъем острой заболеваемости среди обучающихся МО «Каменский городской округ». В 2019 году сохранился рост острой заболеваемости и, в сравнении со среднемноголетним уровнем (далее – СМУ), вырос в общеобразовательных организациях на 9,4%. В структуре острой заболеваемости среди детей в школах 1 место занимают грипп и ОРВИ (54%), 2 место занимают болезни глаза и его придатков (12,9%), 3 место – болезни уха (9,5%), 4 место болезни органов пищеварения (4,9%). По сравнению со СМУ количество детей с хронической патологией выросло в школах в 1,7 раза. 

Отмечается тенденция к увеличению среди обучающихся детей с нарушением физического развития, с увеличением массы тела, нарушениями роста. 

Организация мероприятий по профилактике социально опасных заболеваний и формирование здорового образа жизни населения Каменского городского округа способствует снижению (стабилизации) уровня распространенности ВИЧ-инфекции и туберкулеза, а также снижению распространения инфекционных заболеваний, управляемых средствами специфической профилактики.

Всего количество зарегистрированных ВИЧ-инфицированных на территории МО «Каменский городской округ» составляет 551 человек, из них в 2019 году зарегистрировано - 18 вновь выявленных случаев ВИЧ – инфекции. 

Количество ВИЧ-инфицированных детей состоящих на диспансерном наблюдении 11 человек. ВИЧ-инфицированные дети состоят на учёте в филиале «ОЦ СПИД г. Каменск-Уральский». Филиал «ОЦ СПИД г. Каменск-Уральский» тесно взаимодействует с ГБУЗ СО «Каменская ЦРБ», в постоянном режиме связь с педиатром Каменского городского округа.

Охват обучающихся информацией по профилактике ВИЧ-инфекции в 2019 году составил 1825 человек. В добровольном тестировании обучающихся на ВИЧ-инфекцию в 2019 году участвовали 506 человек.
Во всех образовательных организациях МО «Каменский городской округ» реализуется Программа по профилактике ВИЧ – инфекции, мероприятия которой выполняются в полном объеме. 

Количество педагогических работников, прошедших обучение в ГБУЗ СО «ОЦ СПИД», имеющих сертификат по программе профилактики ВИЧ-инфекции составляет 88 человек. В 2019 году 22 педагогических работника образовательных организаций прошли обучение по программе «Организация волонтерского движения».

На официальных сайтах образовательных организаций размещены:

· контактная информация о телефонах доверия (в т.ч. о детском телефоне доверия, телефоне доверия психологической помощи для взрослых);

· памятки для родителей и обучающихся по профилактике ВИЧ-инфекции и антинаркотической направленности: «Урал без наркотиков», «Памятка для родителей о наркотических веществах», «Что выбираешь ты?», «Умей сказать наркотикам «Нет!»;
· информационные материалы о профилактической деятельности ГАУЗ СО «Областная наркологическая больница» и ГБУЗ Свердловской области «Свердловский областной центр профилактики и борьбы со СПИД»; 

· видеоролики СТОП.ВИЧ/СПИД.

Туберкулез является медико-социальной проблемой, на которую оказывают влияние экономические и социальные факторы, уровень жизни и питание населения. Основными причинами роста заболеваемости и смертности являются, низкий жизненный уровень части населения района, неполноценное питание, нервные стрессы и атмосфера неуверенности в завтрашнем дне, увеличение числа асоциальных лиц среди населения, снижение уровня профилактических осмотров.

В 2019 году зарегистрировано 11 человек больных туберкулезом, из них 1 ребенок 12 лет; выявлено 4 случая рецидивов туберкулеза.

Смертность от туберкулеза, в основном, отмечается среди лиц, трудоспособного возраста, употреблявших наркотические вещества, злоупотреблявших алкоголем, уклонявшихся от лечения в противотуберкулезном диспансере. 

Медицинскими учреждениями МО «Каменский городской округ» проводится туберкулинодиагностика у детей и подростков. За 2019 год обследовано 2844 человека, охват составил 53,1%, в том числе детей от 0 до 14 лет - 2397 человек, охват составил 53,7%. 

В результате проводимой иммунизации населения в рамках Национального календаря профилактических прививок в районе не регистрируются заболевания корью, краснухой, эпидемическим паротитом, дифтерией, коклюшем и т.д.

Охват детей вакцинацией против дифтерии, коклюша, столбняка, полиомиелита составляет 85%, ревакцинацией 98,9%; против кори и эпидемического паротита 99%. Своевременность охвата взрослых иммунизацией против дифтерии в декретированные сроки составляет 99%.

В период прививочной кампании против сезонного гриппа в 2019 году вакцинировано 14237 человек (49,3% от населения района). Количество привитых детей до 17 лет составило 3458 человек (64,3% от детского населения).

Охват прививками против клещевого вирусного энцефалита населения района остается низким (77,8%).

На территории МО «Каменский городской округ» активно проводится санитарно-просветительная работа среди населения по вопросу формирования здорового образа жизни населения. В образовательных организациях проводятся ежегодные профилактические акции для детей. В дни проведения профилактических акций участники образовательных отношений разрабатывают и распространяют среди подростков и молодёжи информационные листы, проводят блиц - опросы, тематические мероприятия, демонстрируют профилактические документальные и художественные фильмы.

В общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ» формирование здорового образа жизни осуществляется в рамках образовательных программ, входящих в учебный план, через программы внеурочной деятельности, программы дополнительного образования и внеклассную работу (программа воспитания и социализации, программа духовно-нравственного развития, программа «Здоровье», программа «Профилактика»). 

Главной целью является формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни всех участников образовательных отношений (дети, родители, педагоги, представители общественности, социальные партнеры и др.).

В общеобразовательных организациях в 2019 году проведены мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни:

· месячник обучения населения мерам пожарной безопасности, 

· конкурсы детского творчества по пожарной безопасности, 

· конкурс на лучшую дружину юных пожарных, месячник безопасности на водных объектах, 

· месячник безопасности по гражданской обороне.

Профилактические мероприятия, направленные на формирование культуры безопасного поведения на дорогах: Месячник безопасности дорожного движения, «Внимание-каникулы!», «Внимание - дети!», «Горка», «Неделя безопасности», слет юных инспекторов движения, Безопасное колесо.

Необходимым условием поддержания нормальной жизнедеятельности муниципальных образовательных организаций является:

· профилактика преступлений и правонарушений, обеспечение пропаганды культурного многообразия, толерантных отношений;

· недопущение и своевременное пресечение любых проявлений терроризма и экстремизма;

· обеспечение безопасности участников образовательного процесса в чрезвычайных ситуациях, предупреждение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

В общеобразовательных организациях проводится системная работа по созданию безопасных условий осуществления образовательного процесса.

Управление образования участвует в заседаниях межведомственной комиссии по профилактике экстремизма в МО «Каменский городской округ», заседаниях Консультационного совета по взаимодействию с национальными и религиозными общественными объединениями Каменского городского округа.

В каждом общеобразовательном учреждения разработаны и реализуются различные программы профилактического характера. В программах воспитательной работы имеется раздел «Профилактика асоциальных явлений». 
В ходе выполнения мероприятий программ решаются следующие задачи:

· воспитание обучающихся в духе миролюбия, веротерпимости и толерантности;

· формирование норм социального поведения, характерного для гражданского общества;

· противодействие экстремизму через детские общественные организации, ученическое самоуправление;

· профилактика противоправных деяний, проявлений экстремизма в сфере межэтнических отношений.

Эффективность осуществления профилактической работы напрямую зависит от правильного понимания этого сложного общественного явления. Поэтому работа начинается с информирования всех участников образовательного процесса. На информационных и методических совещаниях руководителей общеобразовательных учреждений, родительских собраниях, классных часах, во всех общеобразовательных организациях разъясняется смысл и содержания понятия «экстремизм», поясняется ответственность за противоправные действия, доводится до сведения информация по текущим социально-экономическим, миграционным, общественно-политическим процессам. 

Благодаря сложившейся системе гражданско-патриотического, правового, духовно-нравственного воспитания, тесному сотрудничеству общеобразовательных организаций с семьей, достигнуты положительные результаты и накоплен достаточный опыт по профилактике экстремизма среди детей и подростков.

Особое внимание уделяется антитеррористической безопасности общеобразовательных организаций. Деятельность по данному вопросу регламентирована локальными актами, имеется пакет необходимых документов, оформлены уголки по антитеррористической безопасности, организовано непрерывное дежурство работников общеобразовательных организаций во время образовательного процесса.

В отношении каждой общеобразовательной организации составлен паспорт безопасности этих объектов (территорий) и определен перечень необходимых мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности объекта (территории) с учетом категории объекта (территории), а также сроки осуществления мероприятий с учетом объема планируемых работ и источников финансирования на два финансовых года, следующих за текущим финансовым годом. Срок действия паспорта безопасности – 5 лет.

Подпрограмма «Развитие системы общего образования МО «Каменский городской округ» (далее - Подпрограмма) определяет стратегию и основные направления развития системы общего образования на 2021 - 2026 годы в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г., региональными проектами «Современная школа», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего» национального проекта «Образование».

Целями Подпрограммы являются обеспечение комплексной модернизации системы общего образования и создание условий для обеспечения современного качества образования.

Основными задачами, которые предусматриваются Подпрограммой для функционирования системы общего образования МО «Каменский городской округ» в 2021-2026 годах, являются:

· обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей в получении бесплатного общего образования;

· реализация ФГОС и проведение ГИА по образовательным программам основного общего и среднего общего образования;

· развитие системы профессионального роста педагогических кадров;

· совершенствование воспитательного потенциала системы общего образования;

· выстраивание разветвлённой системы поиска и поддержки талантливых детей и их сопровождение в течение всего периода обучения;

· создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся путём обеспечения их качественным, безопасным, сбалансированным горячим питанием; организации медицинского обслуживания и спортивных занятий;
· совершенствование системы специального (коррекционного) образования для детей с ОВЗ, в том числе дистанционного обучения детей-инвалидов;

· совершенствование инфраструктуры, обеспечивающей потребности системы общего образования.

Цель политики модернизации общего образования в среднесрочной перспективе состоит в обеспечении доступности качественных образовательных услуг потребителям независимо от их места жительства. Указанная цель достижима, если в ближайшие годы обеспечить оптимальное соотношение затрат и качества в сфере образования. Для этого необходимо внедрить в систему образования новые организационно-экономические механизмы, обеспечивающие эффективное использование имеющихся ресурсов и способствующие привлечению дополнительных средств; повысить качество образования на основе обновления его структуры, содержания и технологий обучения, повысить его инновационный потенциал и инвестиционную привлекательность, привлечь в сферу образования квалифицированных специалистов.

Анализ состояния системы общего образования относительно требований инновационного социально-экономического развития МО «Каменский городской округ» позволяет выделить следующие проблемы, для решения которых целесообразно применение программно-целевого метода:

· несоответствие ресурсного обеспечения общеобразовательных организаций требованиям, обязательным при реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования установленных ФГОС;
· несбалансированность рынка образовательных услуг и рынка труда МО «Каменский городской округ»;
· отсутствие действенных механизмов продвижения инновационного опыта образовательных организаций и, как следствие, не включённость значительной части общеобразовательных организаций в процессы инновационного развития, а также информационного общества;

· несоответствие кадрового ресурса требованиям инновационного развития системы общего образования;

· низкая динамика кадрового обновления в системе образования;

· недостаточное использование современных образовательных технологий.
В целях повышения качества реализации ФГОС, совершенствования деятельности субъектов образования по достижению более высоких образовательных результатов будет обеспечено:

· повышение квалификации учителей с целью развития кадрового потенциала территории, преодоления профессиональных дефицитов и повышения качества обучения школьников (работа тьюторских площадок, сетевое взаимодействие, конкурсы, участие в педагогических чтениях, организация работы проблемных групп, освоение современных педагогических технологий и др.);

· развитие системы методической работы на основе мониторинговых исследований, повышения профессиональной компетентности учителей (организация деятельности муниципального методического совета, районных методических объединений заместителей директоров и учителей-предметников, школьных методических объединений, методической виртуальной лаборатории, организация сетевого взаимодействия, тьюторства, проведение теоретических и практических занятий по теме «Эффективное использование образовательной среды» на базе учебных кабинетов и др.);

· совершенствование мониторинговых исследований по обеспечению условий, совершенствованию образовательного процесса, развития профессиональной компетентности учителя в межаттестационный период для достижения обучающимися более высоких образовательных результатов; 

· ведение мониторинга качества образования через проведение диагностических контрольных акций (школьный, муниципальный, региональный уровень) по выявлению уровня освоения образовательных программ по учебным предметам;

· развитие муниципальной системы оценки качества образования, участие представителей общественности в процедурах оценки качества образования с целью объективной оценки учебных достижений обучающихся;

· продолжение работы по развитию и поддержке одаренных детей в общеобразовательных организациях (организация внеурочной деятельности, элективных и факультативных курсов, направленных на развитие интеллектуальных способностей детей; участие в олимпиадах, научно-практических конференциях и др.); 

· организация и проведение профориентационных мероприятий (круглые столы для старшеклассников, экскурсии, профессиональные пробы и др.);

· использование информационных условий, технического оборудования (работа сайтов Управления образования и общеобразовательных организаций, создание и ведение личных страниц учителей-предметников и районных методических объединений; проведение уроков с использованием web-технологий).

Направлениями дальнейшей работы по повышению качества общего образования будут являться:

· повышение квалификации педагогических и руководящих работников общеобразовательных организаций с целью преодоления профессиональных дефицитов и повышения качества обучения школьников (освоение современных технологий, форм урочной и внеурочной деятельности); 

· обеспечение доступности для учителя качественного дополнительного профессионального образования с учетом его профессиональных дефицитов и интересов, создание условий для саморазвития, повышения уровня профессионального мастерства, овладения навыками использования современных цифровых технологий;

· совершенствование технологии организации мониторинга развития профессиональной компетентности учителей в межаттестационный период;

· мониторинг качества образования через диагностику освоения образовательных программ по предметам на региональном, муниципальном и школьном уровнях;

· выстраивание объективной системы оценки учебных достижений обучающихся при проведении мониторинга качества образования на муниципальном уровне, промежуточной аттестации в общеобразовательных организациях;

· проектирование системы методической работы и повышения квалификации педагогов общеобразовательных организаций на основе результатов мониторинговых и оценочных процедур;

· поддержание развития «горизонтального обучения» среди учителей, в том числе на основе обмена опытом (семинары, вебинары, конференции, открытые уроки и другие мероприятия).

В целях сохранения и укрепления здоровья подрастающего поколения мероприятия Подпрограммы направлены на повышение мотивации к ведению здорового образа жизни; улучшение материально-технического обеспечения школьных столовых, создание условий, способствующих формированию навыков правильного питания, что позволит увеличить охват обучающихся горячим питанием.

1.3. Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей МО «Каменский городской округ»

Услуги по дополнительному образованию детей на территории МО «Каменский городской округ» оказывают 12 учреждений, из них: 7 учреждений, подведомственных Управлению образования Администрации МО «Каменский городской округ» (МКОУ «Клевакинская СОШ», МКОУ «Рыбниковская СОШ», МКОУ «Новоисетская СОШ», МКОУ «Травянская СОШ», МАОУ «Колчеданская СОШ», МКОУ «Каменская СОШ», МАУ ДО «Центр дополнительного образования» (далее - ЦДО)); 4 учреждения подведомственных Управлению культуры, спорта и делам молодежи Администрации МО «Каменский городской округ» (МБУДО «Покровская ДШИ», МБУДО «Сосновская ДШИ», МБУДО «Позарихинская ДШИ», МБУДО «Колчеданская ДШИ») и 1 учреждение (ГБУДО СО «Мартюшевская ДШИ»), находящееся в государственной собственности Свердловской области.

Данные учреждения, имеют лицензию на дополнительное образование детей и в 2019 году стали участниками целевой модели развития дополнительного образования в Свердловской области. 

По данным Росстата количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории МО «Каменский городской округ», в 2013 году составляло 4186 человек, на 01 января 2019 года - 4695 человек. Прирост численности детей данного возраста за 6 лет составил 10,8%.
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста в МО «Каменский городской округ» на 01 января 2019 года составляет 3485 человек (74,22%).

Все программы дополнительного образования в общеобразовательных организациях и ЦДО реализуются за счет средств муниципального бюджета по муниципальному заданию. Растет качество оказываемых услуг и разнообразие предлагаемых программ по направленностям: туристско-краеведческая, физкультурно-спортивная, художественная, техническая, социально-педагогическая, естественнонаучная. 

В ЦДО планируется открытие новых детских объединениях технической направленности в рамках работы базовой площадки ГАНОУ СО «Дворец молодежи» по профориентационной деятельности, естественнонаучному образованию и техническому творчеству.

В рамках плана мероприятий федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» с сентября 2019 года в МКОУ «Каменская СОШ», МАОУ «Колчеданская СОШ» начали работу центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» (как структурные подразделения общеобразовательных организаций) (далее - центры «Точка роста»), которые обеспечены современным оборудованием для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей, а также созданы рабочие зоны по предметным областям «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности» и зоны коворкинга, медиазона и Шахматная гостиная.

Работа центров «Точка роста» расширяет возможности для предоставления качественного современного образования для школьников, поможет сформировать у ребят современные технологические и гуманитарные навыки, позволит обеспечить 100% охват учащихся новыми методами обучения и воспитания по предметным областям «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности» с использованием обновленного оборудования. Кроме того, не менее 70% обучающихся МО «Каменский городской округ» смогут заниматься по дополнительным общеобразовательным программам цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей во внеурочное время, в том числе с использованием дистанционных форм обучения и сетевого партнерства.

Продолжается работа по получению образовательными организациями лицензий на реализацию программ дополнительного образования (МАОУ «Бродовская СОШ») и, как следствие, можно прогнозировать увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию.

В МО «Каменский городской округ» накоплен значительный положительный опыт по организации дополнительного образования:

· образовательная деятельность по дополнительных образовательным программам выстроена в соответствии с современными требованиями социального заказа, с учетом возрастных и индивидуальных потребностей обучающихся;

· налажено сотрудничество между организациями, предоставляющими услуги дополнительного и общего образования;

· развивается деятельность детских и молодежных общественных объединений; 

· проводятся мероприятия различной направленности, в том числе по развитию олимпиадного, волонтерского, экологического, поискового движения;

· повышается квалификация педагогических работников через работу районного методического объединения педагогов дополнительного образования.

Для эффективного взаимодействия в сфере дополнительного образования детей по реализации современных, вариативных и востребованных дополнительных образовательных программ различных направленностей на базе ЦДО создан Муниципальный опорный центр, который оказывает организационную, методическую, нормативно-правовую, экспертно-консультационную поддержку участникам внедрения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в МО «Каменский городской округ». В 2019 году проведена инвентаризация материально-технических ресурсов и кадрового потенциала учреждений образования с целью определения возможностей реализации программ дополнительного образования.

В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы дополнительного образования в Российской Федерации (закрепленными в Концепции развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014г. №1726-р; Федеральном проекте «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017г. №1642; Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012г. №761), в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования для детей в МО «Каменский городской округ» реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования, подразумевающая предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования. Реализуемый финансово-экономический механизм позволит всем организациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию.
В МО «Каменский городской округ» сформировалась система организации отдыха и оздоровления детей. Работает муниципальная межведомственная оздоровительная комиссия МО «Каменский городской округ» по организации отдыха, оздоровления и занятости детей. Ежегодно открываются лагеря с дневным пребыванием детей при общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ», муниципальный загородный оздоровительный лагерь «Колосок», дети направляются в санаторно-оздоровительные организации круглогодичного действия, в том числе по региональному проекту «Поезд здоровья».
Организация отдыха и оздоровления детей и подростков – одно из приоритетных направлений государственной социальной политики, проводимой по обеспечению защиты прав и законных интересов детей и подростков. Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков важная составляющая социального благополучия жителей МО «Каменский городской округ». Задача Управления образования - обеспечение необходимых условий для содержательного отдыха детей, позволяющего организовать их свободное время, использование всех возможностей для укрепления здоровья детей, их социальной адаптации.

Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей МО «Каменский городской округ» (далее - Подпрограмма) включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков. Подпрограмма позволит обеспечить эффективное взаимодействие всех заинтересованных ведомств и учреждений по решению задач, связанных с финансированием различных направлений оздоровления, отдыха и занятости детей в каникулярное время, укрепления материальной базы организаций отдыха детей и их оздоровления, повышения уровня кадрового и содержательного обеспечения.

В МО «Каменский городской округ» создана система организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в период школьных каникул. Созданию системы способствовала деятельность муниципальной межведомственной оздоровительной комиссии, объединение усилий учреждений и ведомств, таких как Управления образования, Управления культуры, спорта и делам молодежи Администрации МО «Каменский городской округ», ГБУЗ СО «Каменская центральная районная больница», Каменск-Уральский Центр занятости населения, ТО Роспотребнадзора и др. Основной акцент в организации отдыха и оздоровления детей в МО «Каменский городской округ» сделан на развитие малозатратных форм.

Первоочередными задачами Управления образования по организации и проведению летней оздоровительной кампании в МО «Каменский городской округ» являются: обеспечение комплексной безопасности отдыха детей, повышение качества услуг по оздоровлению, повышение эффективности организации досуга в период пребывания детей в организациях отдыха детей и их оздоровления.

Организация отдыха и оздоровления детей и подростков МО «Каменский городской округ» осуществляется на базе летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей при образовательных организациях МО «Каменский городской округ» (далее - ЛОЛ), в муниципальном автономном учреждении «Загородный оздоровительный лагерь «Колосок» (далее - ЗОЛ «Колосок») и санаторно-курортных организациях круглогодичного действия.

В период летних каникул в МО «Каменский городской округ» в целях укрепления здоровья детей функционируют более 10 организаций отдыха детей и их оздоровления различного вида (в 2019 году - 14, в 2020 году – 13).

Ежегодно увеличивается доля детей, обеспеченных отдыхом и оздоровлением в каникулярное время за счет различных источников финансирования (2017 год - 1884 детей, 2018 год - 2333 детей, 2019 год - 2813 детей). Это происходит благодаря развитию малозатратных форм организации отдыха и оздоровления детей таких как: дворовые, волонтерские и экологические отряды, акции и соревнования, проведение мастер-классов и досуговых мероприятий на дворовых площадках.

В летний период 2019 года организованными формами отдыха и оздоровления, творческого досуга и занятости было охвачено 2813 детей в возрасте от 6 лет 6 месяцев до 17 лет (включительно), что составляет 70,6% от численности детей данного возраста, проживающих на территории МО «Каменский городской округ» (проживает по данным Росстата на 01.01.2019 года 3982 человека) или 92,86% от численности детей, обучающихся в общеобразовательных организациях, расположенных на территории МО «Каменский городской округ», (на расчетную дату 01.09.2018 года 3029 человек), что на 206 (7,8%) детей больше целевого показателя на 2019 год, из них:

· 400 детей отдохнули в ЗОЛ «Колосок»;

· 750 детей - в ЛОЛ;

· 115 детей поправили здоровье в санаторно-оздоровительных учреждениях Свердловской области;

· 5 детей отдохнули на побережье Черного моря (стали участниками проекта «Поезд здоровья»);

· 1370 детей были задействованы малозатратными формами отдыха;

· трудоустроено 173 подростка.

Впервые в 2019 году отдых и оздоровление обучающихся осуществлялся как в каникулярный так и в учебный период.

В соответствии с соглашением между Министерством общего и профессионального образования Свердловской области о предоставлении и расходовании субвенций из областного бюджета местному бюджету на осуществление переданных органу местного самоуправления муниципального образования, расположенного на территории Свердловской области, государственных полномочий Свердловской области по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей (за исключением детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации) в учебное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья №196 от 22.01.2019 года на отдых и оздоровление в учебный период 2018-2019 учебного года с 01.04.2019г. по 24.04.2019г. и в учебный период 2019-2020 учебного года с 10.09.2019г. по 03.10.2019г. направлены несовершеннолетние дети в возрасте от 6 лет 6 месяцев до 18 лет в количестве 30 человек, что составило 1% от количества детей на расчетную дату 01.09.2018 года - 3029 человек). 

Продолжается практика по вовлечению в сферу организации детского отдыха детей, посещающих ДОО. Основное внимание в период летнего оздоровления в условиях ДОО уделялось дополнительной витаминизации блюд, максимальному пребыванию детей на свежем воздухе, увеличению двигательной активности ребенка за счет занятий физической культурой, широкого применения подвижных игр.

Ведется значительная работа по совершенствованию деятельности общеобразовательных организаций по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры, по формированию и развитию ценностей здорового образа жизни, включающая в себя: обеспечение эффективной организации отдыха, вовлечение учащихся в физкультурно-спортивное движение, развитие детского и школьного спорта и т.д. Активно реализуются малозатратные формы отдыха. Большая работа проводится по профилактике наркомании, которая направлена на формирование у обучающихся ценностей здорового образа жизни, устойчивых антинаркотических установок, навыков ответственного поведения.

Ежегодно, к началу проведения летней оздоровительной кампании, проводятся ремонты в ЗОЛ «Колосок». Для организации отдыха и оздоровления детей МО «Каменский городской округ» на условиях софинансирования из областного бюджета поступило 7 441,0 тыс. рублей, из местного бюджета выделено 4 651,9 тыс. рублей. Также были привлечены внебюджетные средства в сумме 3,213 тыс. руб., в том числе средства родителей в сумме 1 088,2 тыс. руб.

За последние три года в ЗОЛ «Колосок» проводились следующие работы: после проведения капитального ремонта запущен в эксплуатацию корпус № 4 для проживания воспитанников (устройство отопления, заменены оконные и дверные блоки, проведение электромонтажных работ, ремонт ногомойки); отремонтированы комнаты для проживания сотрудников; оборудован медицинский блок с изоляторами и гигиеническая комната для девочек; заменены на конструкции из ПВХ оконные деревянные конструкции в корпусе №10, обеденном зале столовой; восстановлено бытовое помещение (умывальная и туалет для воспитанников); отремонтировано здание штаба (вожатской); помещения и пристрой столовой; сделан ремонт пола в помещениях корпуса №7; установлены конструкции из ПВХ вместо старых оконных блоков во входной группе корпуса №7; заменены питьевые фонтанчики.

Проводились работы по благоустройству территории. Приобретено и установлено уличное игровое оборудование, теннисный стол, беседки возле корпусов; на стадионе установлена спортивная площадка; восстановлены часть дорожек с твердым покрытием на территории (левая сторона); отремонтированы дорожки с твердым покрытием у корпусов №№ 8, 6,4, 2; отремонтирован пристрой столовой, частично отремонтировано ограждение территории, снесено ветхое неэксплуатируемое здание.

Проведены противопожарные работы: произведен монтаж вентиляции в корпусе №10 и автоматической пожарной сигнализации в корпусе №4; огнезащитная обработка чердачных и деревянных конструкций; проверка автоматической пожарной сигнализации, перезарядка огнетушителей и приобретение новых огнетушителей и знаков и т.д.); обследовано технологическое и холодильное оборудование (уличное и в помещениях);, отремонтировано освещение (уличное и в помещениях); заменены опоры и кабель линии электропередач. 
Ежегодно во всех корпусах и зданиях проводятся отделочные работы, ремонт цоколей, текущий ремонт пищеблока, дачек, туалетов и умывальных (частичная покраска стен и потолков); приобретается мягкий инвентарь, посуда на пищеблок, медикаменты, моющие средства, канцтовары для детей, спортивный инвентарь, хозяйственные товары, электротовары. Дополнительно приобретена мебель в жилые дачки (шкафы, тумбочки, кровати), стеллажи для библиотеки, бактерицидная установка на питьевую скважину.

К началу оздоровительного сезона 2020 года планируется провести капитальные ремонты продовольственного склада, овощного цеха столовой; установить конструкции из ПВХ вместо старых оконных блоков во входных группах корпусов №№ 2, 3, 5; восстановить дорожки с твердым покрытием на территории (правая сторона).

Несмотря на достигнутые в предыдущие годы позитивные результаты по решению вопросов организации дополнительного образования, летнего отдыха и оздоровления детей и подростков сохраняются проблемы, которые требуют решения.

По данным ГБУЗ «Каменская центральная районная больница» в последние годы заметно ухудшилось состояние здоровья детей и подростков. Основными причинами неуклонного роста общей и первичной заболеваемости детского населения является ухудшение социального положения населения, ухудшение структуры и качества питания, снижение двигательной активности и др. В связи с этим особое значение приобретает оздоровление детей как в каникулярный, так и в учебный периоды.

Обеспечение оздоровления детей и подростков, защита их прав и подготовка к полноценной жизни в обществе является одним из важнейших принципов государственной политики в интересах детей. Организация отдыха и оздоровления детей - важнейшая социальная задача, требующая особого внимания и консолидации усилий всех участников процесса социального становления детей и подростков.

Основным элементом в организации отдыха и оздоровления детей в МО «Каменский городской округ» является межведомственное взаимодействие, которое осуществляется через создание единого правового поля, порядка финансирования, координацию деятельности, реализацию функций государственного контроля, информационное обеспечение и развитие организаций, оказывающих услуги по организации отдыха и оздоровления детей.

Стратегия Подпрограммы заключается в обеспечении формирования целостной системы организации отдыха и оздоровления детей и подростков, которая будет гарантировать каждому ребенку полноценный и безопасный отдых и оздоровление, способствовать развитию творческого потенциала, формированию здорового образа жизни и укреплению здоровья детей, а также предупреждению безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

Подпрограмма направлена на реализацию региональных проектов «Успех каждого ребенка», «Социальная активность» национального проекта «Образование».

Создание правовых, экономических и организационных условий, направленных на сохранение и стабилизацию системы отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в современных условиях, создание социальной инфраструктуры, способствующей воспитанию, развитию и оздоровлению ребенка позволит решить следующие задачи:

· развитие системы занятости подростков в каникулярное время;

· создание условий для реализации воспитательных программ, направленных на развитие интересов и способностей;

· реализация мероприятий, направленных на укрепление здоровья;

· обеспечение в приоритетном порядке отдыха, оздоровления и занятости детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (статья 1 Федерального закона от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»);
· создание условий для социальной, психолого-педагогической и медицинской поддержки детям и подросткам, в том числе с девиантным поведением; 

· обеспечение широкого приобщения детей к разнообразному социальному опыту современной жизни, сотрудничеству и сотворчеству;

· организация малозатратных форм летнего отдыха (дворовые отряды патриотической, экологической, спортивной направленности);

· кадровое обеспечение, повышение уровня квалификации работников организаций отдыха детей и их оздоровления; 

· укрепление материально-технической базы организаций отдыха детей и их оздоровления, расположенных на территории МО «Каменский городской округ».

При поэтапной реализации Подпрограммы должны быть достигнуты следующие результаты: 

· создание условий для обеспечения доступности и качества дополнительных образовательных услуг для всех слоев населения МО «Каменский городской округ», на основе сохранения лучших традиций и в соответствии с меняющимися интересами детей, потребностями семьи и общества;

· обновление содержания, форм и технологий дополнительного образования на основе обеспечения вариативности, свободы выбора и реализации личностно-ориентированного, компетентного и деятельностного подходов;

· формирование сообщества педагогов дополнительного образования, способных предоставлять качественные услуги дополнительного образования, стимулирование инновационной активности, творческой инициативы;
· создание условий для сохранения инфраструктуры отдыха и оздоровления детей;
· создание условий для духовного, нравственного и физического развития детей во время пребывания в организациях отдыха детей и их оздоровления, формирование основ здорового образа жизни;
· разработка моделей систем подготовки и повышения квалификации директоров (начальников), педагогов, воспитателей, вожатых организаций отдыха детей и их оздоровления;
· разработка и внедрение новых образовательных программ, в том числе по формированию здорового образа жизни, профилактике девиантного поведения у детей и подростков; 
· обеспечение комплексной безопасности детей в период пребывания в организациях отдыха детей и их оздоровления;
· создание системы информирования населения о предоставлении услуг оздоровления, отдыха и занятости детей в МО «Каменский городской округ».

Основное мероприятие «Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных учреждениях дополнительного образования» направлено на развитие потенциала организаций дополнительного образования детей в формировании мотивации к познанию и творчеству, создание среды и ресурсов открытого образования для позитивной социализации и самореализации детей и молодежи, внедрение системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

Кроме того, мероприятия по организации отдыха и оздоровление детей в каникулярное время и учебный период, запланированные в рамках данной Подпрограммы, позволят достичь поставленных Подпрограммой целей. 

Обеспечение оздоровления и отдыха детей направлено на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков, оказание преимущественной поддержки в отдыхе и оздоровлении детям и подросткам, находящимся в трудной жизненной ситуации, развитие специализированных видов отдыха детей и подростков, в том числе профильных смен для одарённых и талантливых детей.

Реализация основных мероприятий направлена на достижение целевых показателей:

· сохранение и увеличение доли детей, обеспеченных отдыхом и оздоровлением в каникулярное время за счет различных источников финансирования от детей школьного возраста, подлежащих оздоровлению;
· обеспечение 1% детей от детей школьного возраста, подлежащих оздоровлению отдыхом и оздоровлением в учебное время;
· увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием;

· увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования;

· увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования.

Координацию, контроль над ходом выполнения мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей осуществляет муниципальная межведомственная оздоровительная комиссия. Комиссия вносит в установленном порядке предложения по уточнению мероприятий программы и осуществляет контроль над распределением и использованием финансовых средств, выделенных на организацию отдыха и оздоровления детей. 

Координацию хода внедрения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей осуществляет муниципальная рабочая группа по внедрению персонифицированного дополнительного образования детей на территории МО «Каменский городской округ». 

Уполномоченным органом по реализации персонифицированного дополнительного образования является Управление образования.

Реализация системы персонифицированного финансирования дополнительного образования в МО «Каменский городской округ» с 2019 года предполагает:
· введение и обеспечение функционирования системы персонифицированного дополнительного образования детей, подразумевающей предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках механизмов персонифицированного финансирования.

· методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг дополнительного образования, независимо от их формы собственности, семей и иных участников системы персонифицированного дополнительного образования.

Успешное выполнение мероприятий Подпрограммы позволит обеспечить выполнение социального заказа родителей и самих детей на различные виды дополнительного образования, оздоровления, отдыха и занятости в каникулярное время и учебный период, исходя из потребностей современного ребенка и возможностей семьи; сохранность жизни и здоровье детей; создание благоприятных условий для разработки и реализации воспитательных программ, направленных на укрепление здоровья, развитие творческого и интеллектуального потенциала детей и подростков, сохранить сеть летних оздоровительных лагерей, развивать малозатратные формы летнего отдыха, обеспечить охват детей разными формами отдыха и оздоровления не менее 80% детей, обучающихся в общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ» и трудоустроить не менее 200 подростков.

1.4. Укрепление и развитие материально-технической базы образовательных организаций МО «Каменский городской округ».

Подпрограмма «Укрепление и развитие материально-технической базы образовательных организаций МО «Каменский городской округ» (далее – Подпрограмма) определяется Стратегией социально-экономического развития Каменского городского округа до 2030 года, утвержденной решением Думы Каменского городского округа от 20.12.2018г. №315.

В качестве одного из приоритетных направлений развития МО «Каменский городской округ» определено развитие человеческого потенциала, которое обуславливается состоянием системы образования. 

Система образования МО «Каменский городской округ» должна быть ориентирована на обеспечение возможности получения образования, отвечающего требованиям современной инновационной экономики, формирование гармоничной, высоконравственной социально- адаптированной, конкурентоспособной, мобильной личности, создание условий для ее самореализации, обеспечения безопасных и комфортных условий в образовательных организациях.

В настоящее время в МО «Каменский городской округ» обеспечено стабильное функционирование системы образования и созданы предпосылки для ее дальнейшего развития, а именно:

· сохранены и улучшаются материальные и организационные условия для обучения в учреждениях дошкольного, общего и дополнительного образования;

· система образования продолжает осуществлять социальные функции обучения и воспитания подрастающих поколений;

· достигнуты определенные успехи в оптимизации сети учреждений образования;

· реализуется система мер по сохранению и укреплению кадрового потенциала системы образования. 

Несмотря на достигнутые успехи, вопрос об обеспечении безопасности образовательных организаций остается актуальным. Это означает, что меры по обеспечению безопасности образовательного процесса нуждаются в поэтапном продолжении. Наиболее проблемными остаются вопросы, связанные с выполнением предписаний надзорных органов, а именно приведение образовательных организаций в соответствие требованиям пожарной безопасности и санитарного законодательства. Большинству образовательных организаций требуется замена морально устаревшей автоматической пожарной сигнализации, замена деревянных полов на путях эвакуации, ремонт пожарных резервуаров. Из-за недостаточности финансовых средств отсутствует возможность выполнения предписаний ТО «Роспотребнадзора» по замене в полном объеме ветхих оконных и дверных блоков из-за несоответствия их требованиям СанПиН, ремонт полов в учебных классах и коридорах, ремонт асфальтового покрытия территорий большинства образовательных организаций.

В связи с длительной эксплуатацией зданий образовательных организаций возникла проблема по замене внутренних сетей водоснабжения канализации в МАОУ «Покровская СОШ», МКОУ «Пироговская СОШ», МКОУ «Травянская СОШ», МКДОУ «Новоисетский детский сад», МКДОУ «Каменский детский сад «Колосок»; по ремонту канализационных колодцев в МКДОУ «Сосновский детский сад», МКДОУ «Колчеданский детский сад №1»; замене электропроводки в помещениях образовательных организаций, восстановление наружного освещения территорий образовательных организаций. 

Необходимо выполнение предписаний Госпожнадзора по замене дверей эвакуационных выходов, складских помещений, ремонт внутренних сетей пожарного водопровода.

Вопросы, связанные с выполнением предписаний надзорных органов, требуют значительных финансовых средств, ежегодно на эти цели Администрацией МО «Каменский городской округ» выделяются финансовые средства на их выполнение, за счет чего снижается доля организаций, требующих устранения замечаний надзорных органов.

Здание начальных классов МКОУ «Маминская СОШ» находится в аварийном состоянии, не эксплуатируется с 2007 года. В 2019 году планируется привязка типового проекта, прохождение государственной экспертизы и в дальнейшем строительство школы на 200 мест в с. Маминское.

На плановый период 2021-2026 годы запланировано проведение работ по капитальному ремонту зданий общеобразовательных организаций (см. Приложение 2 к Программе).

В 2021 году планируется капитальный ремонт кровли в МКОУ «Травянская СОШ», МКОУ «Пироговская СОШ», ремонт систем водоснабжения и канализации МКОУ «Каменская СОШ», замена ограждения территории в МКДОУ «Травянский детский сад», капитальный ремонт спортивного зала в МКОУ «Новоисетская СОШ».

В 2022 году – ремонт асфальтового покрытия в МКОУ «Травянская СОШ», замена ограждения территории МКОУ «Новоисетская СОШ», капитальный ремонт пищеблока в МКОУ «Каменская СОШ», капитальный ремонт кровли спортзала МКОУ «Рыбниковская СОШ», капитальный ремонт спортивного зала в МКОУ «Клевакинская СОШ».

В 2023 году – замена дверных и оконных блоков МКОУ «Травянская СОШ», капитальный ремонт пищеблока в МКОУ «Пироговская СОШ», замена асфальтового покрытия в МКДОУ «Сосновский детский сад», капитальный ремонт спортивного зала в МАОУ «Бродовская СОШ».

В 2024 году  - капитальный ремонт спортивного зала в МАОУ «Покровская СОШ», МКДОУ «Новоисетский детский сад» - ремонт туалетов, устройство веранд; МКДОУ «Сосновский детский сад» - устройство веранд, МКДОУ «Травянский детский сад» - устройство веранд, МКДОУ «Мартюшевский детский сад«Искорка» - замена ограждения территории.

В связи с ветхостью, требуется замена оконных блоков в 6 организациях из 13 общеобразовательных организаций, и в 11 ДОУ. Все это позволит снизить долю образовательных организаций, требующих капитального ремонта и создать безопасные и комфортные условия пребывания детей в образовательных организациях.

Всего на капитальный ремонт образовательных организаций в рамках государственной программы Свердловской области «Развитие системы образования в Свердловской области до 2020 года», утвержденной Постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013г. №1262-ПП, запланировано: в 2017 году – 4510,7 тыс. рублей, в 2018 году – 16 748,1 тыс. рублей, в 2019году 14 370,8  тыс. рублей. 
В ДОО МО «Каменский городской округ» существует серьезная проблема: отсутствие финансирования на проведение капитальных ремонтов. Требуется ремонт систем отопления и водоснабжения, канализации, замена пожарной сигнализации, замена оконных блоков, полов, замена игрового оборудования и теневых навесов на прогулочных площадках.

Повышение уровня комплексной безопасности образовательных организаций является одной из основных задач системы образования.

Среди различных видов безопасности для образовательных организаций наиболее приоритетными являются пожарная, электрическая, техническая, экологическая, антитеррористическая, конструкционная безопасность. Все они взаимозависимы и их обеспечение должно решаться во взаимосвязи.

За период 2016-2020 годы антитеррористическая защищенность объектов образования обеспечивается путем осуществления следующих мероприятий:

· организован пропускной и внутреобъектовый режим, исключающий бесконтрольное пребывание на объектах посторонних лиц (на 11 объектах в дневное время пропускной режим осуществляется лицензированными сотрудниками охранных организаций, в ночное время сторожами);

· во всех 30 образовательных организациях установлена система видеонаблюдения, обеспечивающая круглосуточное непрерывное наблюдение за обстановкой на объектах. Установленное оборудование рассчитано на подключение дополнительных камер видеонаблюдения (в период 2021-2026 годов в рамках реализации мероприятий по антитеррористической защищенности система внутреннего и наружного видеонаблюдения будет дооборудоваться);

· на всех объектах установлены технические средства охраны в виде кнопки тревожной сигнализации: с целью экстренного вызова наряда полиции Каменск-Уральского ОВО на 6 объектах, на 22 - КТС ЧОО «Защита-Универсал», 2 - КТС ЧОО «Каменский страж»;

· во всех образовательных организациях имеются система оповещения и управления эвакуацией, автоматическая пожарная сигнализация;

· на 13 объектах (МКОУ «Пироговская СОШ», МКОУ «Новоисетская СОШ», МАОУ «Бродовская СОШ», МКОУ «Кисловская СОШ имени Героя Советского Союза И.И.Гуляева», МКОУ «Каменская СОШ», МАОУ «Колчеданская СОШ», МКОУ «Рыбниковская СОШ», МКОУ «Клевакинская СОШ", МКОУ «Сосновская СОШ», МКОУ «Маминская СОШ», МКОУ «Травянская СОШ», МАОУ «Покровская СОШ», МКОУ «Черемховская ООШ») установлена система контроля управления доступом (СКУД);

· в рамках реализации мероприятий по антитеррористической защищенности в 7 общеобразовательных организациях произведена замена ограждения территории на прозрачные металлические 3D ограждения повышенной прочности (МКОУ «Пироговская СОШ», МКОУ «Новоисетская СОШ», МАОУ «Бродовская СОШ», МКОУ «Черемховская ООШ», МКОУ «Каменская СОШ», МАОУ «Колчеданская СОШ», МКОУ «Рыбниковская СОШ»). В 5 ДОО частично произведена замена ограждения: МКДОУ «Сипавский детский сад», МКДОУ «Каменский детский сад «Колосок», МКДОУ «Клевакинский детский сад», МКДОУ «Кисловский детский сад«Росинка», МКДОУ «Новоисетский детский сад». 

Для обучения в общеобразовательных организациях МО «Каменский городской округ» в подвозе ежегодно нуждается 700-725 учащихся, что составляет 24-25% от всех обучающихся в общеобразовательных организаций. В 2019 году осуществлялся подвоз школьными автобусами 571 (78%) человек, иным транспортом 98 (13,5%) обучающихся.

Подвозятся учащиеся из 45 населенных пунктов МО «Каменский городской округ» в 12 общеобразовательных школ. Протяженность общего маршрута школьных автобусов составляет 860 километров в обе стороны.

Перевозка обучающихся общеобразовательных организаций осуществляется на 12 школьных автобусах. В рамках обеспечения мероприятий по приобретению и/или замене школьных автобусов в 2019 году приобретены автобусы в МКОУ «Черемховская ООШ» (автобус приобретен за счет средств местного бюджета), в МКОУ «Новоисетская СОШ» (в декабре 2019 года поставлен Министерством образования и молодежной политики Свердловской области).

Все школьные автобусы, осуществляющие перевозку детей, соответствуют требованиям ГОСТ Р 51160-98, правилам организованной перевозки группы детей, утвержденных постановлением Правительства РФ от 17.12.2013г. № 1177, оснащены тахографами, видеорегистраторами, системой ГЛОНАСС, проблесковыми маячками. Во всех общеобразовательных организациях, имеющих школьные автобусы, работают специалисты, ответственные за вопросы обеспечения БДД, имеющие надлежащую квалификацию и прошедшие аттестацию. Все общеобразовательные организации, имеющие в наличии школьные автобусы, имеют лицензию на осуществление деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами.
Физкультурно-спортивную работу на территории МО «Каменский городской округ» осуществляют:

· МБУ «Физкультурно-спортивный комплекс Каменского городского округа» в состав которого входят 3 спортивных клуба по месту жительства;

· МБУ «Каменская спортивная школа»;

· 14 общеобразовательных организации;

· 15 дошкольных образовательных организаций;

· МАУ ДО «Центр дополнительного образования»;

· Автономная некоммерческая организация «Спортивная школа «Уралтранстром».

На территории МО «Каменский городской округ» имеется 25 плоскостных сооружений площадью 43243 м².

Для занятий физической культурой и спортом в МО «Каменский городской округ» на базе учреждений культуры, спорта и общеобразовательных организаций имеется:

· 19 спортивных залов площадью 5280 м²;

· 6 футбольных полей;

· 2 хоккейных корта;

· 1 лыжная база;

· 9 комплексных площадок.

В МО «Каменский городской округ» во всех общеобразовательных организациях имеются открытые плоскостные сооружения. В целях приведения открытых плоскостных сооружений общеобразовательных организаций современным требованиям, активного вовлечения учащихся и населения городского округа в занятия физической культурой и спортом, предоставления возможности сдачи нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне!». МО «Каменский городской округ» с 2019 года принимает участие в государственной программе Свердловской области «Развитие системы образования в Свердловской области до 2024 года» в рамках мероприятия «Обеспечение мероприятий по оборудованию спортивных площадок в общеобразовательных организациях».

Модернизация спортивных площадок в рамках данного мероприятия запланирована в следующих образовательных организациях:

2021 год - МКОУ «Каменская СОШ»;

2022 год - МКОУ «Черемховская ООШ».

В МО «Каменский городской округ» обеспечена реализация комплекса мер в соответствии с Соглашением от 30.05.2014 года между Министерством образования и науки Российской Федерации и МО «Каменский городской округ» о предоставлении субсидии из федерального бюджета местному бюджету Каменского городского округа на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом.

В каждой общеобразовательной организации имеется спортивный зал (в МАОУ «Бродовская СОШ» - 2 спортивных зала), на базе которых проходят занятия по физической культуре и спорту в урочное и неурочное время. Ежегодно увеличивается охват учащихся, занимающихся во внеурочное время. В 8 образовательных организациях функционируют школьные спортивные клубы различной направленности: волейбол, лыжная подготовка, пожарно-прикладной спорт, баскетбол и т.д.).

Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время в МО «Каменский городской округ» в период 2019-2020 годов осуществлялось посредством реализации следующих мероприятий в системе общего и дополнительного образования:

· развитие материально-технической базы, развитие спортивных школьных клубов общеобразовательных организаций;

· проведение мониторинга потребности общеобразовательных организаций, в развитии физкультурно-спортивной инфраструктуры и возможности увеличения количества обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время.

Все общеобразовательные организации МО «Каменский городской округ» ежегодно принимают участие во Всероссийских мероприятиях «Лыжня России», «Кросс наций». Также ежегодно в МО «Каменский городской округ» проводятся районные соревнования среди школ по лыжным гонкам, волейболу, баскетболу, лагкоатлетические эстафеты. В этих мероприятиях принимают участие до 80% обучающихся общеобразовательных организаций МО «Каменский городской округ».

	Мероприятие
	2017
	2018
	2019

	Кросс Наций
	1797
	1785
	1864

	Лыжня России
	1220
	1260
	1385

	Районные соревнования по бегу
	105
	95
	-

	Баскетбол
	115
	111
	138

	Волейбол
	145
	160
	-


Обучающиеся сдают нормы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). За 2017-2019 годы нормативы ГТО сдали 740 обучающихся.

	Мероприятие
	2017
	2018
	2019

	ГТО
	222
	244
	274


Основная стратегическая цель Подпрограммы – материально-техническое обеспечение системы образования в МО «Каменский городской округ» в соответствии с требованиями ФГОС.

Стратегическими задачами Подпрограммы являются: 

· обеспечение соответствия состояния зданий и помещений муниципальных образовательных организаций МО «Каменский городской округ» требованиям пожарной безопасности и санитарного законодательства;
· создание в образовательных организациях МО «Каменский городской округ» условий для успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, а также детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
· сохранение и развитие инфраструктуры учреждений отдыха и оздоровления детей в МО «Каменский городской округ»;
· обеспечение условий для занятий физической культурой и спортом.
Одной из задач Подпрограммы является обеспечение безопасности организованных перевозок обучающихся школьными автобусами, совершенствование организации подвоза учащихся в образовательных организациях МО «Каменский городской округ». 

Реализация Подпрограммы позволит предоставить гражданам более качественные и доступные образовательные услуги в соответствии с современными стандартами и требованиями инновационного развития Российской Федерации для всех категорий граждан независимо от места жительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья.

Повышение социальной эффективности реализации Подпрограммы предусматривает создание условий для улучшения качества и условий получения образовательных услуг для граждан МО «Каменский городской округ» за счет развития инфраструктуры образовательных организаций в МО «Каменский городской округ». Помимо этого, реализация Подпрограммы позволит решить ряд важных социальных задач по удовлетворению потребностей различных категорий граждан в образовательных услугах в соответствии с современными стандартами и требованиями развития Российской Федерации. 

Эффективность реализации Подпрограммы оценивается достижением целей и результатов через систему целевых индикаторов и показателей путем:

· сопоставления фактических и плановых целевых индикаторов и показателей по итогам реализации Подпрограммы по годам;

· анализа динамики целевых индикаторов и показателей, а именно: изменения их фактических значений по отношению к базовым значениям целевых индикаторов и показателей по итогам реализации Подпрограммы по годам.

Среди основных мероприятий в рамках данной Подпрограммы можно выделить следующее:

· осуществление мероприятий, направленных на выполнение предписаний надзорных органов и приведение образовательных организаций в соответствии с требованиями надзорных органов;

· проведение мониторинга технического состояния зданий;

· ремонт и устройство ограждений образовательных организаций;

· выполнение мероприятий по созданию доступной среды для инвалидов в общеобразовательных организациях;

· создание безопасных условий для перевозки учащихся, приобретение новых школьных автобусов;

· профилактика детского травматизма и снижение уровня несчастных случаев с обучающимися и воспитанниками;

· развитие материально-технической базы общеобразовательных организаций (оснащение современными лабораторным, учебно-наглядным, компьютерным оборудованием и т.д.);

· развитие и постоянная поддержка официальных сайтов образовательных организаций;

· повышение квалификации, заинтересованности в использовании информационно-коммуникационных технологий и цифровых образовательных ресурсов педагогическими работниками;

· принятие эффективных мер по экономии энергоресурсов в образовательных организациях (электроэнергии, тепла, воды);

· развитие дистанционного образования, в том числе, распространение отработанных моделей организации дистанционного обучения детей-инвалидов;

· создание условий для занятий физической культурой и спортом.

В результате реализации Подпрограммы будет обеспечено:

· создание комплекса информационно-методического обеспечения реализации ФГОС; 

· привлечение и закрепление молодых специалистов в системе образования МО «Каменский городской округ»;

· развитие профессиональной компетентности, как фактора повышения качества образования;

· создание системы мониторинга и оценки качества образования, позволяющей оперативно получать достоверную информацию обо всех образовательных организациях МО «Каменский городской округ»;

· повышение доступности образовательных услуг на территории МО «Каменский городской округ» за счет использования технологий дистанционного обучения;

· переход на предоставление части государственных (муниципальных) услуг в области образования в электронном виде;

· расширение общественного участия в управлении образованием за счет повышения открытости и прозрачности системы образования;

· наличие многофункциональной образовательной среды для проявления и развития индивидуальных способностей талантливых детей и молодежи на областном и муниципальном уровне, уровне образовательной организации;

· наличие договоров между общеобразовательными организациями и учреждениями высшего профессионального образования по целевому набору выпускников;

· наличие пакета нормативно-правовых документов, регламентирующих работу с талантливыми детьми и молодежью в МО «Каменский городской округ»;

· наличие образовательной среды, способствующей профессиональному становлению личности в процессе освоения образовательных программ различного уровня и направленности;

· повышение безопасности образовательных организаций, снижение рисков возникновения аварийных ситуаций, пожаров, травматизма и гибели людей за счет реализации комплексных мероприятий по обеспечению пожарной, антитеррористической, технической, конструкционной, электробезопасности;

· повышение безопасности организованных перевозок обучающихся школьными автобусами.

Реализация Подпрограммы сопряжена, прежде всего, с финансово-экономическим и законодательными рисками.

К финансово-экономическим рискам относится возможность снижения темпов роста экономики, уровень инвестиционной активности, высокая инфляция, а также несвоевременность и недостаточность финансирования мероприятий Подпрограммы. Управление финансово-экономическими рисками будет обеспечено за счет открытости и прозрачности планов мероприятий Подпрограммы.

Управление данной группой рисков будет обеспечено корректировкой управленческих решений и разработкой предложений в целях совершенствования законодательства в сфере образования.

В процессе реализации Подпрограммы комплексный подход к выполнению мероприятий, четкое распределение функций, полномочий и ответственности соисполнителей, мониторинг и анализ результатов проведения мероприятий, своевременная корректировка показателей позволит снизить вероятность негативного воздействия рисков и угроз на достижение предусмотренных в Подпрограмме конечных результатов. 

Таким образом, несмотря на ряд позитивных сдвигов остаются проблемы, подлежащие решению с учетом новых требований к развитию образования, которые можно решать только комплексно, посредством реализации муниципальной программы.

Использование программно-целевого метода при решении проблем обеспечивает единство содержательной части Подпрограммы с созданием и использованием финансовых и организационных механизмов ее реализации, а также контролем за промежуточными и конечными результатами выполнения Подпрограммы. 

1.5. Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие системы образования МО «Каменский городской округ» до 2026 года»

Управление образования Администрации МО «Каменский городской округ» (далее - Управление образования) является отраслевым (функциональным) органом Администрации МО «Каменский городской округ» в сфере управления общим и дополнительным образованием, осуществляющим организацию, содержание и развитие подведомственных муниципальных учреждений дошкольного, общего и дополнительного образования в рамках своей компетенции и имеющихся полномочий. 

Деятельность Управления образования направлена на обеспечение последовательной реализации государственной и региональной образовательной политики по развитию потенциала системы образования МО «Каменский городской округ», обеспечение прав граждан на качественное, доступное, адаптивное образование, обеспечение максимального соответствия предлагаемых образовательных услуг тенденциям социально-экономического развития МО «Каменский городской округ» и Свердловской области. 

Основными задачами Управления образования являются:

· совершенствование организационно-экономического функционирования системы образования МО «Каменский городской округ»;

· создание условий, обеспечивающих социально-правовую защиту несовершеннолетних граждан, обучающихся и воспитывающихся в муниципальных образовательных организациях МО «Каменский городской округ» разных типов и видов;
· обеспечение гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования;

· обеспечение реализации ФГОС;

· создание условий для реализации основных образовательных программ, обеспечивающих реализацию ФГОС;

· обеспечение развития муниципальной системы оценки качества образования;

· обеспечение расширения межведомственного взаимодействия на муниципальном уровне по созданию разветвленной системы поиска и поддержки талантливых детей, содействие повышению квалификации педагогов, работающих с одаренными детьми и талантливой молодежью;
· совершенствование механизмов межведомственного взаимодействия на муниципальном уровне по развитию системы сохранения и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников;

· поддержка и укрепление здоровья детей при организации оздоровительной кампании;

· обеспечение развития системы образования для детей с ограниченными возможностями здоровья.

Выполнение данных задач направлено на решение стратегической цели: развитие муниципальной системы образования на основе программно-целевого планирования и государственно-общественного управления в соответствии с ориентирами стратегии социально-экономического развития МО «Каменский городской округ».

Для реализации муниципальной программы «Развитие системы образования МО «Каменский городской округ» до 2026 года» (далее - Программа) необходимо осуществлять бухгалтерское обслуживание, формировать и представлять финансовую, налоговую, статистическую отчетность, создавать благоприятные условия для функционирования учреждений, укреплять материально-техническую базу. Обеспечить выполнение бухгалтерского и материально-технического обслуживания, информационно-методического сопровождения призваны муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Управления образования Администрации МО «Каменский городской округ» и муниципальное казенное учреждение «Центр сопровождения образования» (далее - Учреждение). Учреждения обеспечивают функционирование образовательных организаций, подведомственных Управлению образования на основании договоров с каждым юридическим лицом.

С целью осуществления ведения бухгалтерского и налогового учета, финансово-экономической деятельности Управления образования и муниципальных образовательных организаций в 2011 году было создано муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Управления образования Администрации МО «Каменский городской округ», основными задачами которого являются (Устав МКУ «Централизованная бухгалтерия Управления образования Администрации МО «Каменский городской округ», утв. Приказом начальника Управления образования Администрации МО «Каменский городской округ» от 15.12.2011г. №208):

· формирование полной и достоверной информации о деятельности Управления образования и образовательных учреждений, передавших функции по ведению бухгалтерского и налогового учета и формированию бухгалтерской и налоговой отчетности на договорных началах и безвозмездной основе Учреждению;
· предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности Управления образования, образовательных учреждений и обеспечение экономии ресурсов;
· обеспечение информацией, необходимой внутренним и внешним пользователям бухгалтерской и налоговой отчетности для контроля за соблюдением законодательства РФ при осуществлении Управления образования, образовательными учреждениями хозяйственных операций и их целесообразностью, наличием и движением имущества и их целесообразностью, наличием и движением имущества и обязательств, использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, нормативами и сметами;
· способствование наиболее эффективному и рациональному использованию бюджетных и внебюджетных средств, в том числе осуществление контроля за правильным и экономным расходованием средств в соответствии с целевым назначением по утвержденным бюджетным сметам, сметам доходов и расходов по средствам, полученным за счет внебюджетных источников, а также за сохранностью денежных средств и материальных ценностей;
· участие в составлении тарификации педагогических работников, разработке штатных расписаний и формировании сметы расходов учреждений, разработке внутриотраслевых нормативов минимальной бюджетной обеспеченности по типам учреждений. 

Для достижения управленческих целей при исполнении полномочий Управления образования, в том числе в целях обеспечения потребностей МО «Каменский городской округ» в повышении качества муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными образовательными организациями, подведомственными Управлению образования, в связи с решением вопросов местного значения в конце декабря 2012 года создано муниципальное казенное учреждение «Центр сопровождения образования» основными задачами которого являются (Устав МКУ «Центр сопровождения образования», утв. Приказом начальника Управления образования Администрации МО «Каменский городской округ» от 19.12.2012г. №191): 
· формирование полной и достоверной информации о деятельности Управления образования и образовательных учреждений, передавших функции по их материально-техническому и методическому обеспечению на договорных началах и безвозмездной основе Учреждению;

· обеспечение реализации Федеральной, региональной, муниципальной программ развития образования;

· создание психологического, информационно-методического пространства саморазвития личности педагога;

· развитие единого информационно-образовательного пространства МО «Каменский городской округ», обеспечивающего эффективное взаимодействие участников образовательного процесса;

· выявление, оформление и распространение передового педагогического опыта;

· изучение и координация инновационных процессов в образовательных организациях МО «Каменский городской округ», участие в экспертизе экспериментов, творческой деятельности педагогических коллективов;

· деловое сотрудничество и взаимодействие с научно-учебными подразделениями вузов, институтов повышения квалификации и других научно-методических центров, эффективное использование научных исследований;

· организация сбора, обработки, хранения и представления потребителям информации о качестве образования на уровне МО «Каменский городской округ»;

· осуществление информационного, организационного и технологического сопровождения процедур по оценке качества образования, в том числе государственной итоговой аттестации;

· организация взаимодействия Управления образования, муниципальных образовательных учреждений и общественности по вопросам оценки качества образования, в том числе государственной итоговой аттестации.
Одним из ориентиров для развития образования в МО «Каменский городской округ» на период до 2026 года должна стать ориентация на достижение новых результатов, нового качества образования. Этот принцип должен быть реализован как при осуществлении реформ и проектов, так и в повседневной практике управления и преподавания. 
Реализация Подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы в МО «Каменский городской округ «Развитие системы образования МО «Каменский городской округ» до 2026 года» (далее - Подпрограмма) направлена на создание условий для развития бухгалтерского и материально-технического обслуживания образовательных организаций; совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов развития образовательных организаций.

Целью Подпрограммы является: обеспечение деятельности муниципальных образовательных организаций.
Для достижения цели необходимо решить следующие задачи:

· создание условий для бесперебойного функционирования муниципальных образовательных организаций;

· создание материально-технических условий для обеспечения деятельности муниципальных образовательных организаций;

· обеспечение бухгалтерского и материально-технического обслуживания муниципальных образовательных организаций;

· осуществление процедуры аттестации педагогических работников муниципальных образовательных организаций;
· усиление контроля качества бухгалтерской отчетности;

· внедрение новых автоматизированных систем бухгалтерского учета;

· повышение качества и доступности информации, формируемой в бухгалтерском учете и отчетности;
· обеспечение прозрачности и открытости информации;

· организация работ, проводимых в порядке текущей эксплуатации оборудования муниципальных образовательных организаций;

· организация подготовки технической документации для своевременного проведения ремонтов, в том числе капитальных, имущества муниципальных образовательных организаций;

· организация обеспечения общеобразовательных организаций учебниками, вошедшими в федеральные перечни учебников;

· обеспечение предоставления методического обслуживания в области дошкольного, общего и дополнительного образования.

Повышение качества и доступности информации, формируемой в процессе бухгалтерского учета – основная задача бухгалтерской службы.

Интенсивное развитие информационно-коммуникационных технологий, их внедрение требует постоянного обновления компьютерного оборудования, программного обеспечения и использование информационных баз данных. Решение проблемы полной автоматизации будет способствовать повышению качества ведения бухгалтерского учета.

Развитие бухгалтерского учета и отчетности невозможно без совершенствования бухгалтерского образования. В связи с этим необходимо постоянно повышать квалификацию специалистов, занятых организацией и ведением бухгалтерского учета и отчетности.

Одним из процессов, обуславливающих непрерывное развитие профессиональной компетентности педагога, является аттестация. По состоянию на декабрь 2019 года в муниципальных образовательных организациях аттестовано 84% педагогических работников от общего числа педагогов (421). Высшую квалификационную категорию имеют 57 человек, первую – 237 человек. Руководители образовательных организаций имеют 100% аттестацию на соответствие занимаемой должности.
Итоги аттестации педагогов свидетельствуют о росте профессиональной культуры педагогических и руководящих работников, их ориентации на освоение современных психолого-педагогических, информационных технологий и подходов к обучению.

Реализация с помощью программно-целевого метода комплекса мероприятий районного масштаба, затрагивающих систему образования в целом, предусматривает создание централизованных механизмов их координации и распространения результатов на муниципальном уровне, а также формирование системы индикаторов и показателей изменений в образовании и в социальной сфере в целом. Использование программно-целевого метода при решении проблем предполагает синтез целевого, программного, системного, структурного, функционального и комплексного подходов.

Социальная эффективность реализации Программы определяется с помощью системы индикаторов, отражающих приоритеты развития района, связанные со сферой образования.

Действие основного мероприятия направлено на осуществление функций Управления образования, согласно Положению об Управлении образования. Обеспечение управления в сфере образования МО «Каменский городской округ» связано с обеспечением расходов на выплаты по оплате труда сотрудников, текущими расходами на содержание аппарата управления, в соответствии с утвержденной бюджетной сметой.

Основное мероприятие по обеспечению деятельности муниципальных образовательных организаций направлено на повышение качества сопровождающих и аналитических работ, обеспечивающих реализацию Программы, а также на эффективное информационное обеспечение Программы.

В результате реализации основного мероприятия будет обеспечено:

· организационно-аналитическое сопровождение и мониторинг мероприятий Программы, позволит своевременно анализировать выполнение мероприятий, достижение показателей и решение соответствующих задач;

· будут подготовлены необходимые правовые акты для осуществления изменений в сфере образования;

· будет сформирована система мониторинга и контроля реализации Программы;

· будет осуществляться своевременное и полное информирование общественности о ситуации в сфере образования.

Стратегическими целями Управления образования являются:

· обеспечение гарантии общедоступности и бесплатности дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования;

· поддержка и укрепление здоровья детей в учебный период и при организации отдыха детей и их оздоровления в каникулярный период.

Деятельность Управления образования направлена на:

· исполнение бюджетных обязательств по осуществлению расходов областного бюджета;

· обеспечение условий доступности качественного дошкольного, общего образования; 

· внедрение инновационных образовательных программ и апробацию инновационных образовательных технологий;

· обеспечение детей в возрасте от 1,5 до 7 лет местами в ДОУ в соответствии с запросами родителей через расширение форм предоставления услуг системы дошкольного образования;

· реализацию отдельных направлений государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2018-2025 годы через региональные составляющие национального проекта «Образование», направленного на реализацию ключевых направлений системы образования: обновление содержания, создание необходимой современной инфраструктуры, подготовка кадров для работы в системе, их переподготовка и повышение квалификации, создание наиболее эффективных механизмов управления отраслью;

· повышение качества образования за счет модернизации материально-технической базы образовательных организаций;

· предоставление услуг дополнительного образования для детей в возрасте от 5 до 18 лет;

· реализацию социальных проектов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации.

Как главному распорядителю бюджетных средств Управлению образования выделяются бюджетные ассигнования:

1) на текущее содержание подведомственных организаций;

2) на реализацию программ и проектов МО «Каменский городской округ»;

3) на реализацию федеральных целевых программ и проектов;

4) на подготовку и организацию оздоровительной кампании;

5) на содержание аппарата Управления образования и пр.

Программно-целевой метод позволит сконцентрировать финансовые ресурсы на конкретные объекты и направления. Досрочное прекращение Программы может произойти при изменении социальной и экономической ситуации в МО «Каменский городской округ», выявлении новых приоритетов при решении муниципальных задач, неэффективном управлении Программой.

Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели реализации муниципальной программы «Развитие системы образования МО «Каменский городской округ» до 2026 года»

Цели, задачи и целевые показатели реализации Программы приведены в приложении №1 к настоящей Программе.

Раздел 3. План мероприятий по выполнению муниципальной 
программы «Развитие системы образования 
МО «Каменский городской округ» до 2026 года»

Механизм реализации муниципальной программы включает в себя систему комплексных мероприятий.

Реализация муниципальной программы предусматривает целевое использование средств в соответствии с поставленными задачами.

В ходе реализации муниципальной программы отдельные ее мероприятия в установленном порядке могут уточняться, а объем расходов бюджетов – корректироваться.

План мероприятий по выполнению Программы приведен в приложении №2 к настоящей Программе.
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